2° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e
Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Sao Paulo

Oficial: Gentil Domingues dos Santos

Rua Senador Paulo Egidio, 72 ¢j.110 - Sé
Tel: (11Y3101-5631 - Email: registro(@2rtd.com.br - Site:

REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
N°162.420 de 28/11/2022

Certifico ¢ dou fé que o documento em papel, contendo 37 (trinta ¢ sete) paginas, foi apresentado em 17/11/2022.
protocolado sob n® 179.181, tendo sido registrado eletronicamente sob n® 162.420 e averbado no registro n* 5.210 no
Livro de Registro A deste 2 Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sdo Paulo, na presente data.

Denominacao

ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS SAQ PAULO
ANCLIVEPA SP

CNPJ n* 45.877.305/0001-14

Natureza:
NOVO ESTATUTO

Sao Paulo, 28 de novembro de 2022

i ﬂ 3 e o
’vf} 63@é6’(45€.£:6r_-'
Magali Martins Cardoso
Substituta do Oficial

Este certificado ¢ parte integrante ¢ insepardvel do registro do documento acima descrito.

Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
RS 304.23 RS 86,68 RS 59,50 R§ [6.18 RS 20.77
Ministério Publico 155 Conducio Outras Despesas Total
R$ 14,73 R§ 6,37 RS 0.00 RS 0,00 R§ 508.40

Para conferir a procedéncia deste
documento efetue a leitura do QR
Code impresso ou acesse 0
endereco eletrénico:

https://selodigital.tjsp.jus.br

Selo Digital
1126494PJAEDDD048142BF22W

Para verificar o conteudo integral do
documento, acesse o site:
servicos.cdtsp.com.brivalidarregistro
e informe a chave abaixo ou utilize um
leitor de grcode.

Tk i
1 E : 00200867263946202




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORLCINARIA
ASSOCIACAQ NACIONAL DE CLIiNICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS —
ANCLIVEPA/SP

CNPJ: 45.877.305/0001-14

Data e Hordrio: 11 de novembro de 2022, as 9h30, em segunda convocagdo.

Local: Em sua sede social, localizada na Rua Ulisses Cruz, n°. 285, Tatuapé, Sdo Paulo/SP, CEP
03077-000.

Edital: Afixada em sua sede, datado de 04 de novembro de 2022.
Presenca: Conforme lista presenca anexa.

Ordem do Dia: 1. Indicag@o de novos membros como Associados Efetivos; 2. Alteragdo Estatutaria;
3. Eleicdo do Conselho de Administragdo; 4. Elei¢do do Presidente ¢ Vice-Presidente do Consclho

de Administragdo; 5. Nomeagdo da Diretoria, e: 6. Elei¢do do Consclho Fiscal.

Mesa: Foi escolhido para assumir a presidéncia dos trabalhos o Sr. José Fernando Ibaiiez, que

nomeou a mim, Luciano Henrique Giovaninni, para secretaria-lo.

Discussiio da Pauta: Aberta a reunido, o Presidente agradeceu a presenca de todos. 1. Abrindo os
trabalhos, passou ao item 1 (um) da Assembleia, qual seja, a indicagdo de um associado a compor a
categoria de Associado Efetivo para aprovagdo da Diretoria, nos termos do art. 6°, III, do Estatuto
Social. O convite foi feito ao Associado LEANDRO ALVES, haja vista 0 mesmo cumprir para com
os requisitos estatutarios ¢ participar ativamente das atividades da Associagdo Anclivepa/SP nos
ultimos 5 (cinco) anos. A Diretoria aprovou a indicagdo, motivo pelo qual o Sr. LEANDRO ALVES
passa a ser Associado Lfetivo, com direilo a voto, a partir da presente data. 2. O Presidente explicou
a necessidade de alteragdo do atual Estatuto Social, a fim de autorizar a realizagdo das Assembleias
Gerais, sejam Ordinarias ou Extraordinarias, de forma hibrida, isto ¢, presencial na sede social da
Associacdo Anclivepa/SP e remota através de link disponibilizado previamente no Edital de
Convocagdo. Os associados, por meio de sua prerrogativa em Assembleia Geral, prevista no artigo
15°, 111, do Estatuto Social, por unanimidade, julgaram pertinentc a medida proposta e aprovaram a
alterag@o do art. 12° do Estatuto Social, que vigorara, a partir desta data, com a seguinte redagdo:
“Art. 12° - A Assembleia Geral é o érgdo deliberativo soberano Ida ASSOCIACAO e se reunird
ordinariamente | (uma) vez por ano e extraordinariamente sempre que convocada por qualquer dos

membros da Diretoria, por qualquer dos membros do Conselho de Administragdo ou por 1/5 (um




quinto) dos associados. Pardgrafo tinico — A Assembleia Gerai- sz 4 senpre , ealizada deforma
hibrida, ou seja, presencialmente na sede social da ASSOCIACAO e remotamente, de forma
simultinea, através de link disponibilizado previamente no respectivo EDITAI, DE
CONVOCACAO.” 3. Nos termos do Estatuto Social, foi aberta a eleicdo para a parcela de 55%
(cinquenta e cinco por cento) do Conselho de Administragdo, para o mandato de 4 (quatro) anos,
conforme prevé o artigo 18° c/c artigo 19°, I. Foram indicados aos cargos de Conselheiros os
scguintes membros: DENIS RODRIGUES PRATA e¢ IVANA DE MELLO QUEIROZ
RODRIGUES PRATA. Colocado em votagdo, foram os mesmos eleitos por unanimidade. Nos
termos do artigo 19°, II, do Estatuto Social, o Conselho de Administragdo escolheu os Srs. JOSE
FERNANDO IBANEZ ¢ LUCIANO HENRIQUE GIOVANINNI para compor a parcela de 35%
(trinta e cinco por cento) do referido Conselho. Por fim, nos termos do artigo 19°, 111, do Estatuto
Social, os funciondrios escolheram o Sr. LEANDRO ALVES para compor a parcela de 10% (dez
por cento) do Conselho de Administragdo. Apés sorteio, ficou estipulado que os Srs. JOSE
FERNANDO IBANEZ e LUCIANO HENRIQUE GIOVANINNI, representando a metade dos
membros eleitos tera o mandato fixado de 2 (dois) anos (20/12/2022 a 19/12/2024) ¢ os Srs. DENIS
RODRIGUES PRATA, IVANA DE MELLO QUEIROZ RODRIGUES PRATA ¢ LEANDRO
ALVES, com o mandato fixado de 4 (quatro) anos (20/12/2022 a 19/12/2026), sendo que a Posse
ocorrera, oportunamente, no dia 20/12/2022. 4. Na mecsma oportunidade, o Conselho de
Administragdo clegeu, entre seus membros, o seu Presidente ¢ Vice-Presidente. Desta forma, o
Consclho de Administragdo ficou com a seguinte composi¢do: Presidente: DENIS RODRIGUES
PRATA; Vice-Presidente: IVANA DE MELLO QUEIROZ RODRIGUES PRATA; Conselheiros
Consultivos: LEANDRO ALVES, JOSE FERNANDO IBANEZ e LUCIANO HENRIQUE
GIOVANINNL. 5. Nos termos do artigo 22°, 111, do Estatuto Social, foram nomeados pelo Conselho
de Administragdo para compor a Diretoria os seguintes membros: para Diretor Presidente foi
nomeado o Sr. CAUE PEREIRA TOSCANO; para Diretor Administrativo-Financeiro foi nomeado
o Sr. DANIEL HERREIRA JARROUGE. Ambos os cargos terdo mandato de 4 (quatro) anos
(20/12/2022 a 19/12/2026), sendo que a Posse ocorrera, oportunamente, no dia 20/12/2022. 6. Ao
final da Assembleia, passou-se para a eleigio do Conselho Fiscal. Assim, nos termos do artigo 8°,
VI, do Estatuto Social, os associados indicaram o Sr. VINICIUS OLIVEIRA GRASSI ao cargo de
Conselheiro do Conselho Fiscal. Colocado em votagdo, o indicado foi eleito por unanimidade, para
cxercer um mandato de 4 (quatro) anos (20/12/2022 a 19/12/2026), sendo que a Posse ocorrerd,
oportunamente, no dia 20/12/2022.

Finalizados os trabalhos, o Conselho de Administragdo, a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal, ficardo com

a seguinte composigéo, a partir de 20/12/2022:

CONSELHO DE ADMINISTRACAO: / f\
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A ._}D.retor Administrativo Financeiro: DANIEL HERREIRA JARROUGE, brasiluir, casado,
\j médico veterindrio, portador da Cédula de Identidade RG n°. 35.109.002-2 e inscrito no CPF sob o
R CET . 323.905.638-05 ¢ no CRMV/SP sob o n°. 24.352, e-mail: danicl h_j«hotmail com, residente e
domiciliado na Capital do Estado de Sio Paulo, na Rua Filadélfia, n°. 22, Cidade Mongdes, CEP

04564-050.

CONSELHO FISCAL:

- Conselheiro: VINICIUS OLIVEIRA GRASSI, brasileiro, solteiro, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 39.409.147-4 ¢ inscrito no CPF sob o n°. 481.903.948-27, e-mail:
grassivinia gmail. com, residente ¢ domiciliado na Capital do Estado de Sio Paulo, na Rua Boa
Esperanga, n° 267, apto 241-A, Chacara Santo Antonio (Zona Leste), Cidade Sdo Paulo/SP, CEP
03408-000.

Nada mais a ser votado, encerra-se a Assembleia Geral Ordingria que scgue assinada pelo Sr.

Presidente e por mim Secretario, pelos membros elgftos. nos termos do NSCGJ, tomo II, cap. XVIII,
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ESTATUTO SOCIAL

“ASSOCIACAO” NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS

ANIMAIS - SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP
CNPJ: 45.877.305/0001-14

CariTuLol

DA DENOMINACAO, DURAGAO, SEDE E FINALIDADE.

Artigo 1° - A ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS
ANIMAIS - SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP, doravante simplesmente designado
“ASSOCIACAOQ”, fundada em 29 de julho de 1975, é uma “ASSOCIACAOQ” civil de direito

privado, autonoma, apartidaria de interesse social, com fins ndo econémicos, com prazo

indeterminado de duragdo, com sede e foro na Cidade de Sio Paulo, Estado de Sdo Paulo,

na Rua Ulisses Cruzes, 285, Tatuapé, CEP: 03077-000, podendo manter dependéncias

em qualquer lugar do territorio nacional e do exterior.

Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO seri regida pelo presente Estatuto, pela Lei

10.406/2002 e pelas demais disposicoes legais que lhe forem aplicaveis.

Artigo 2° - A “ASSOCIACAO” tem por finalidades:

congregar os meédicos veterindarios e graduandos em medicina veterindria,
militantes ou ndo na clinica veterinaria de pequenos animais de todo territério
nacional;

propugnar pela unido da classe juntamente com as entidades filiadas e afins;
organizar e promover congressos, cursos, palestras, conferéncias, seminarios,
reunioes de cardter cientifico (presenciais ou a distancia), visando o
aprimoramento técnico-cientifico de seus associados;

incentivar a pesquisa na drea de clinica de pequenos animais;

promover e participar de eventos envolvendo a clinica de pequenos animais,

divulgando as atividades da especialidade junto a comunidade;

PRENOTADO
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VI.

VII.
VIII.

XL

XII.

XIII.

XIV.

manter intercimbio com as demais entidades classistas, estaduais, nacionais e
internacionais, visando o fortalecimento da clinica veterinaria de pequenos
animais;

conceder segundo a legislagdo pertinente o titulo de especialista na 4rea afeta;
representar e prestar Servicos  técnico-cientificos, remunerados ou
gratuitamente, juntos a 6rgios publicos e privados em assuntos ligados a
medicina veterinaria;

promover a atualizacio de seus associados, através de publicagdes periddicas de
informativos, boletins, revistas ou qualquer outro meio de midia que achar
necessaria;

fortalecer, inclusive por meio de empréstimos a seus associados, o
desenvolvimento financeiro, administrativo e comercial dos associados da
“ASSOCIACAO” Nacional de Clinicos Veterindrios de Pequenos Animais - Sio
Paulo - ANCLIVEPA-SP, através de acoes autorizadas pela Diretoria Executiva. A
regulamenta¢io desta atividade devera ser descrita em regulamento interno
proprio que sera elaborado e aprovados pela Diretoria Executiva e homologado
pelo Conselho Consultivo;

Regulamentar-se nas devidas instancias para oferecer cursos de nivel técnico,
superior e/ou pés-graduacio, estimulando, atuando e fomentando a investigacio,
pesquisa cientifica e extensio de servigos a Comunidade. As regulamentacdes
destas atividades deverio ser descritas em regulamentos internos préprios
elaborados e aprovados pela Diretoria Executiva e homologados pelo Conselho
de Administracio;

Implantar, fomentar, e proporcionar desenvolvimento e atividades culturais
como espetdculos e obras teatrais, cinematograficas ou qualquer modalidade de
expressdo da cultura nacional e internacional entre seus associados;

podera celebrar convénios, acordos ou contratos, com pessoas fisicas e juridicas,
de direito publico ou privado, no Pais e no exterior;

Desempenhar outras atividades decorrentes ou correlatas as atividades supra

descritas.

PRENOTADO
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Paragrafo Primeiro - Para atingir suas finalidades a “ASSOCIACAOQ” podera constituir e

destituir quantas “comissées interdisciplinares” se fizer necessarias.

Paragrafo Segundo - Em assuntos de interesse da maioria do quadro associativo, a
ASSOCIACAO teri legitimidade para representar os seus filiados judicial ou
extrajudicialmente, através de profissional devidamente habilitado, a ser contratado

pela Associacio;

Paragrafo Terceiro - A “ASSOCIACAO” podera criar, instalar e manter em todo o
territorio Nacional e Internacional, Unidades Prestadoras de Servicos para melhor

atendimento de suas finalidades.

Paragrafo Quarto - No desenvolvimento de suas atividades, a “ASSOCIACAQ”
observara os principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade,
Economicidade e da Eficiéncia, e ndo fara qualquer discriminacio de origem, raga, cor,
sexo, género, idade, nacionalidade, credo politico ou religioso, e quaisquer outras formas
de discriminagio, prestando servigcos gratuitos e permanentes, sempre que possivel ou

sempre que se fizer conveniente;

Artigo 3° - A “ASSOCIACAOQ” ird se dedicar as suas atividades por meio da execuc¢do
direta e indireta de projetos, programas ou planos de ag¢bes, por meio de doacdes e
captacoes de recursos fisicos, humanos e financeiros, e por meio de prestacdes de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizacées com fins ndo econdmicos e/ou

orgaos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo Unico - A “ASSOCIACAO” nio autoriza ou credencia profissional a oferecer
qualquer tipo de servico em seu nome, nio permitindo que nenhuma organizacio ou
ninguém utilize sua(s) marca(s), sem o consentimento prévio e expressa autorizagido por

escrito do Presidente da “ASSOCIACAQ”. \

A
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Artigo 4°¢ - A “ASSOCIACAOQ” disciplinara seu funcionamento por meio de ordens
normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e ordens executivas, emitidas pela
Diretoria, podendo, ainda, adotar um regimento interno a ser aprovado pela Diretoria e

homologado pela Assembleia Geral.

Artigo 5° - A “ASSOCIACAO” nio distribuira entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencoes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplicara integralmente na consecugao da respectiva finalidade
social, de forma imediata ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de

reserva.

Paragrafo Unico - A condigdo estabelecida no caput, nao se aplica para os pagamentos

de honorarios pelos “servicos profissionais” efetivamente prestados nas atividades
fins da “ASSOCIACAO”.

CapiTULO I
Dos AssociADos - ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES, SUSPENSAO E EXCLUSAO

Artigo 6° - A “ASSOCIACAO” é constituida por nimero ilimitado de associados, maiores
de 18 anos, que passam, por livre escolha, a compor seu quadro social apés a assinatura
da ficha de cadastro, sendo distinguidos nas seguintes categorias:
. Associados Idealizadores: pessoas fisicas, que idealizaram a criacdo da
“ASSOCIACAO” e viabilizaram a sua Fundacio;
[l.  Associados Fundadores: pessoas fisicas signatdrias da Ata de Assembléia de
Constituicao;
I1. Associados Efetivos: pessoas fisicas, indicadas pelo Conselho de Administracao
que tenham participado das atividades da “ASSOCIACAOQ”, por prazo nio inferior

a 5 (cinco) anos consecutivos, sem faltas ou san¢oes administrativas, das quais

PRENOTADO v
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IV.

VI

serao convidadas a comporem a categoria, com a aprovacao da Diretoria;
Associados Contribuintes: pessoas fisicas e juridicas que venham a contribuir
regularmente em peciinia ou através de prestacio de Servigos, ou mesmo com
idéias e projetos, necessarios ao desenvolvimento da “ASSOCIACAOQ”.

Associados Beneméritos: toda pessoa fisica que seja considerada merecedora
deste titulo, em razio da sua contribuicio para a “ASSOCIACAO” ou para a
comunidade.

Associado Honorario - toda pessoa fisica ou juridica, que a convite da
Assembléia venha ingressar na “ASSOCIACAOQ” através desta categoria, por
tratar-se de notério representante do idesrio objetivado, das causas e ideais que

representa,

Artigo 7° - Todas as pessoas interessadas em ingressar no quadro social da

“ASSOCIACAO” deverio solicitar sua inscricdio mediante a apresentacao de proposta

que sera submetida a Diretoria e homologada pela Assembléia Geral, que a seu critério,

podera aprovar ou nio, na qual constar3 a qualifica¢do, endereco, profissdo, se pessoa

fisica, e objeto social, se pessoa juridica, bem como a espécie e o valor da contribuicio a

ser feita.

Artigo 8¢ - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I Participar de todos os eventos promovidos pela “ASSOCIACAQ”;
Il.  Apresentar a Diretoria sugestoes compativeis com os objetivos da

“ASSOCIACAO”;

III.  Requerer a convocacao da Assembleia Geral, desde que haja anuéncia formal

de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados;

IV.  Ter acesso ao teor integral do Estatuto Social da “ASSOCIACAOQ”;
Possuir voz e voto nas Assembleias Gerais, salvo os associados
Contribuintes, Beneméritos e Honordrios, que ndo terio direitos a voto;

VI.  Somente o0s Associados Idealizadores, Fundadores e Efetivos ou

exclusivamente pessoas indicadas por esses, que sejam associados ou nio,

L \J,\

\
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VIL

VIIL

IX.

poderao ser eleitos para compor o Conselho de Administracio, a Diretoria e
o Conselho Fiscal;

Incluir, com 30 (trinta) dias de antecedéncia, itens na pauta de discussio das
Assembleias Gerais;

Ter acesso aos dados contibeis da “ASSOCIAGCAO”, devendo as informacgoes
ser solicitadas com antecedéncia a Diretoria Executiva, sendo analisada na
sede da “ASSOCIACAQ”, em horirios previamente agendados;

Desejar desligar-se da “ASSOCIACAO” devera fazé-lo mediante envio de
pedido por escrito, dirigido 2 Diretoria, a qual promoverd o seu

desligamento e submeter3 3 homologacao pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Os direitos dos associados estdo condicionados 3 observancia da

pontualidade no cumprimento de suas obrigacoes;

Artigo 9° - Sio deveres dos Associados:

I1I.

IV.

Prestar a “ASSOCIACAQ” cooperacao moral, material e intelectual,
comparecendo as Assembléias Gerais, quando convocados, propondo,
discutindo e votando as matérias de interesse;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as disposicdes regimentais e as
deliberagoes da Diretoria e da Assembléia Geral;

Zelar pelo bom nome da “ASSOCIACAO” atuando em conformidade com seus
principios e finalidades;

Pagar pontualmente as contribuicges definidas;

Comunicar, por escrito, a Diretoria, toda e qualquer alteracio em seus dados

cadastrais.

Artigo 10° - S3o requisitos para exclusio de associados por justa causa:

I

I1.

Violagdo do presente Estatuto e demais disposicdes legais e vigentes;

Desvio de finalidade da “ASSOCIACAQ”;

PRENOTADO
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[11. Quaisquer motivos graves que infrinjam a ética da “ASSOCIACAO”, que
poderao estar descritas em Regimento Interno;

1V. Cometimento de crimes de qualquer natureza;

V. Deixar de comparecer a 4 (quarto) reunides consecutivas da Assembleia,
salvo em excecGes aprovadas pelo Presidente;

VL. Falta de pagamento de 2 (duas) parcelas consecutivas das contribui¢des

associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua

defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacio de defesa, a representagdo sera decidida em
reuniao extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos

diretores presentes:

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do
associado excluido, 3 Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contatos da decisao de sua exclusio, através de notificacdo extrajudicial, manifestar a
intencdo de ver a decisio da Diretoria Executiva, ser objeto de deliberacdo, em tltima

instdncia, por parte da Assembleia Geral:
Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, nio tera o associados
o direito de pleitear indenizacio ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo

for;

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido,

mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da “ASSOCIACAOQ”;

Artigo 11° - Os Associados nao respondem, pessoalmente, solidaria ou subsidiariamente

2° RCPJ-SP

S
iPRENOTADO T



pelas obrigacdes contraidas em nome da entidade, salvo em caso de dolo, ma-fé ou

violagao deste Estatuto;

CarituLo HI

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 12 °- A Assembleia Geral e o orgao deliberativo soberano da “ASSOCIACAOQ”, e se
reunira ordinariamente 1 (uma) uma vez por ano e extraordinariamente sempre que
convocada por qualquer dos membros da Diretoria, por qualquer dos membros do

Conselho de Administragio ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo tinico - A Assembleia Geral ser sempre realizada de forma hibrida, ou seja,
presencialmente na sede social da “ASSOCIACAQ” e remotamente, de forma simultinea,

através de link disponibilizado previamente no respectivo EDITAL DE CONVOCACADO.

Artigo 13 ©- A Assembleia Geral sera convocada com prazo minimo de 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia, por meio de comunicagdo formal por escrito aos associados,
podendo ser realizada mediante afixaciio de edital na sede da “ASSOCIACAQ”, por meio

de carta registrada e/ou por correspondéncia eletrénica (e-mail).

Artigo 14°- A Assembleia Geral sera instalada e conduzida por membro do Conselho de
Administragdo da “ASSOCIACAO”, desde que presentes em primeira chamada ao menos
1/3 (um ter¢o) dos associados e qualquer numero em segunda chamada, 30 (trinta)

minutos depois, exceto nos casos em que este estatuto social exigir quorum especial.

Paragrafo Primeiro - Os associados ausentes poderdo ser representados por
procuradores, mediante apresentagio de instrumento de mandato contendo

expressamente todos os poderes delegados.

Paragrafo Segundo - Todas as decisées da Assembleia Geral serio tomadas por maioria

simples dos associados presentes, exceto nos casos em que este estatuto social exigir
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“ASSOCIACAOQ” e em virtude de ato regular de gestao. Respondem, porém, civil e
criminalmente, pelos prejuizos que causarem, quando procederem, dentro de suas
atribui¢ées ou poderes, com culpa ou dolo, ou com violagdo da lei, do estatuto social ou

do regimento interno, se este vier a ser elaborado.

Artigo 17° - A “ASSOCIACAO” adotari praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, para coibir a obteng¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e

vantagens pessoais, em decorréncia da participag¢do nos processos decisérios.

CAPITULO IV

Do CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 18 °- 0 Conselho de Administrag3o e o érgio de deliberacio da “ASSOCIACAOQ”,
composto por até 5 (cinco) membros, sendo 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,

com mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducio.

Paragrafo Primeiro - 0 primeiro mandato da metade dos membros eleitos para o

Conselho de Administragio sera de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducao.

Paragrafo Segundo - Os Conselheiros nio receberso remuneragdo pelos servigos que,
nesta condi¢do, prestarem a “ASSOCIACAOQ”, ressalvada a ajuda de custo pelas reuniges

das quais participarem.

Artigo 19°- 0 Conselho de Administracao sera composto por:
. até 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de “ASSOCIACAO” civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;
I~ 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do
Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida
idoneidade moral;

M. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Y%
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Paragrafo Primeiro - Os Conselheiros nao poderdo ser conjuges, companheiros ou
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de
Governadores, Vice-Governadores, Secretirios de Estado, Subsecretirios de Estado,
Deputados Estaduais, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretirios Municipais, Subsecretarios
Municipais e Vereadores e nem servidores publicos que detenham cargo comissionado

ou funcdo gratificada, de onde, também, esta estruturada filial da entidade.

Paragrafo Segundo - Em caso de vacéncia de cargo de Conselheiro, a Assembleia Geral

devera indicar um substituto para ocupar a vaga.

Artigo 20°- 0 Conselho de Administragdo reunir-se-4 no minimo 3 (trés) vezes por
ano ordinariamente, e extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou

Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro - As decisges do Conselho de Administracio serdo tomadas por
maioria de votos dos seus membros, salvo nas hipéteses em que se exige maioria de, no

minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Segundo - Diretor Presidente podera assistir as reunides do Conselho de

Administragio, mas sem direito a voto.

Artigo 21 ° - As reunides do Conselho de Administracdo serdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante carta registrada ou
correspondéncia eletronica (e-mail) ou edital afixado na sede da entidade, indicando a
data, a hora e o local da reuniao, assim como a Ordem do Dia ou Agenda. Ficara
dispensada a convoca¢io quando estiver presente a totalidade dos membros em

exercicio do Conselho.

Paragrafo Primeiro - As deliberagoes do Conselho de Administracio deverdo ser

registradas em atas de suas reuniges.
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Paragrafo Segundo - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da

“ASSOCIACAO” deverio renunciar ao assumirem as respectivas fun¢des executivas.

Artigo 22 °- Compete ao Conselho de Administracao

VL.

VII.

VIIL.
IX.

XI.

XII.

Garantir a atuagio da “ASSOCIACAO” no cumprimento de seus objetivos, bem
como definir politicas, diretrizes e linhas de atuacio, fixando o Ambito de atuagdo
da entidade para consecucao do seu objeto e decidindo os Casos omissos na
forma da lei e do Estatuto Social;

Eleger o seu Presidente e Vice-Presidente;

Designar os membros da Diretoria;

Fixar as atribuicdes e a remuneracao da Diretoria, bem como fiscalizar a execucio
de seus atos, verificando o cumprimento de seus deveres legais e estatutirios;
Emitir pareceres sobre alteragées no Estatuto do Social, para posterior
apreciacao da Assembleia Geral:

Aprovar em conjunto com a Assembleia Geral sobre a extincio da
“ASSOCIACAO”, mediante voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus
membros;

Aprovar o plano de trabalho, a proposta de or¢camento, o programa de
investimentos e a proposta de contratos de gestio;

Aprovar a empresa de auditoria externa (quando aplicavel);

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa;

Convocar Assembleia Geral Extraordinaria a qualquer tempo;

Aprovar o Regimento Interno da “ASSOCIACAOQ” que devera dispor, no minimo,
sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

Aprovar, por maioria de 2/3 (dois tercos), o Regulamento de Compras e
Contratacdes da “ASSOCIACAOQ”, que devera dispor sobre contratacées de obras
€ servicos, bem como sobre o procedimento de compras/alienagdes e o plano de

cargos, saldrios e beneficios dos' empregados da “ASSOCIACAQ”, no qual se
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XI1I.

XIV.
XV.
XVI.

XVIL.

XVIIIL.

XIX.

XX.

garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagio ao instrumento convocatoério, do julgamento
objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

Aprovar e encaminhar ao 6rgao supervisor da execugao de contrato de gestdo, os
relatorios gerenciais e de atividades da “ASSOCIACAO”, elaborados pela
Diretoria;

Encaminhar as contas a Assembleia Geral com seu parecer;

Examinar os livros de escrituragdo da “ASSOCIACAO”;

Opinar e emitir pareceres, inclusive para a Assembleia Geral, sobre relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operacées patrimoniais realizadas
pelo Diretor Administrativo-Financeiro, podendo, para tanto, determinar a
Diretoria que providencie o apoio de técnicos especializados;

Requisitar ao Diretor de Financas, a qualquer tempo, documentacgio
comprobatéria das operages econémico-financeiras realizadas pela
“ASSOCIACAO”;

Deliberar sobre a aceitagdo de doagdes condicionadas ou que possam acarretar
encargos a “ASSOCIACAQ”;

Analisar propostas de venda ou imposicio de gravames aos bens da
“ASSOCIACAO” e, na hipétese de parecer favoravel, encaminha-las a Assembleia
Geral para deliberacdo, sempre acompanhadas, das propostas detalhadas e da
exposicao de motivos;

Deliberar quanto a proposta de doacio de bens da “ASSOCIACAO”;

Artigo 23° - Ao Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua falta, ao Vice-

Presidente, compete coordenar as atividades deste Conselho, acompanhar as atividades

da ASSOCIACAO, além das demais atribuicdes previstas neste Estatuto e/ou que lhe

forem conferidas pelo proprio Conselho de Administracao.

Artigo 24° - Com vistas a ser qualificada como Organizacdao Social nos Estados e

Municipios do Brasil, a ASSOCIACAO podera criar Conselho de Administracio
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Especifico, para atender as respectivas legislacaes.

Paragrafo Unico - A competéncia do Conselho de Administra¢do Especifico estara
limitada aquilo que diga respeito a eventuais contratos de gestao e equipamentos

publicos geridos em decorréncia da qualificacio como organizacao social no Ambito de

cada Estado e Municipio.

CariTuLOV

DA DIRETORIA

Artigo 25°- 0 6rgdo executivo da “ASSOCIACAO” é a Diretoria, designada pelo Conselho
de Administracdo, e sera composta de 2 (dois) a 4 (quatro) membros, sendo
necessariamente 1 (um) Diretor Presidente (que terd voto de qualidade nas decisdes

da Diretoria), 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro.

Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida

areelei¢do.

Paragrafo Segundo - N3o poderi ser eleito membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica, estendendo-se a vedagio
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o segundo grau;
Paragrafo Terceiro - Os membros da Diretoria poderao receber remuneragio pelos
servicos que, nesta condi¢do, prestarem a “ASSOCIACAOQ”, dentro dos limites

estabelecidos pela legislacao.

Paragrafo quarto - Os cargos que vagarem durante o mandato serd preenchido por

indicacdo da Diretoria, em reunido especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo quinto - Para os cargos que vagarem durante a realizacao de alguma reuniio
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de Diretoria e/ou Assembleia, podera ocorrer, na propria reuniio e/ou Assembleia, a
indicagao de novo Diretor para o cargo vago, devendo ser homologado pelo Conselho

Administracdo a referida nomeacao.

Artigo 26° - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou

extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus

membros.,

Paragrafo Primeiro - A Diretoria reunir-se-a com a presenca da metade mais um dos
seus membros no horario previsto, e com qualquer niumero de participantes 30(trinta)

minutos mais tarde.

Paragrafo Segundo - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos

participantes, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

Artigo 27° - Sdo Condigdes de elegibilidade para os cargos da Diretoria, estar em gozo

dos direitos de associados efetivos ha mais de trés anos.

Artigo 28° - Compete a Diretoria:
I. Administrar e gerir os negdbcios sociais, zelando pelos bens, direitos e

interesses da “ASSOCIAGAQ”;

1. Executar as deliberacdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias
reunioes;
I11. Receber e apreciar as propostas dos associados acerca da destina¢do dos

recursos da “ASSOCIACAQ” para novos projetos;

Iv. Elaborar e encaminhar a Assembleia Geral, com base nas solicitagoes e
sugestdes recebidas, propostas para a destinagdo dos recursos da
“ASSOCIACAOQ” para novos projetos, que julgue compativel com suas
finalidades sociais;

V. Elaborar as contas da “ASSOCIACAQ”, ao final de cada exercicio social, e

submeté-las a aprovacao da Assembleia Geral;

W
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VI. Elaborar e submeter 4 Assembleia Geral o relatério anual de atividades da
“ASSOCIACAOQ”;

VII.  Executar a programacio anual de atividades da “ASSOCIACAO”;

Artigo 29° - Compete ao Diretor Presidente:

I. convocar as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria, presidindo-lhes os
trabalhos;

[I.  representar a ASSOCIACAO em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante
terceiros, quaisquer reparti¢oes publicas federais, estaduais ou municipais, bem
como autarquias e sociedades de economia mista;

lll.  fiscalizar tudo quanto pertencer 3 ASSOCIACAO, cumprindo e fazendo cumprir
esse Estatuto;

V. apresentar Relatério de sua gestio e propor medidas que lhe parecam
necessarias ao seu progresso;

V.  assinar as atas das Assembleias Gerais, das reunides da Diretoria e das sessdes
ordinarias e extraordinarias;

VI assinar com o titular da tesouraria cheques, obrigacdes e demais documentos
referentes as operacdes financeiras;

VII.  aprovar programas e iniciativas de qualquer natureza referente a clinica de
pequenos animais;

VIII.  tomar qualquer providéncia de natureza administrativa ndo prevista neste
Estatuto.

IX.  constituir procuradores com os poderes "ad-judicia” e especiais, com poderes
expressos e prazos determinados. (para o caso de processos administrativos,
extrajudiciais e judiciais contra a ANCLIVEPA).

X.  reunir-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragio em
atividades de interesse comum;

XI.  dirigir e supervisionar todas as atividades da ASSOCIACAO, podendo, para tanto,
admitir e dispensar empregados, regidos pela Consolida¢io das Leis do Trabalho,
bem como, contratar a locagdo de servigos de trabalhadores eventuais e sem

vinculo empregaticio, quando for o caso;
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Paragrafo Unico - O Presidente serd substituido, nos impedimentos temporarios, por

outro Diretor, por ele designado.

Artigo 30 °- Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro -

1.

11.
Iv.

VI
VIL

VIIL

Acompanhar o desdobramento do planejamento estrategico e das diretrizes
operacionais em ag0es a serem implementadas;

Apontar, conjuntamente com o Diretor Presidente e o Conselho de
Administracao, bem como com outro profissional integrante da “ASSOCIACAQ”
indicado por esses tltimos as diretrizes de contetido para as ag¢des artisticas e
pedagogicas, se for o caso, exercidas pelos equipamentos geridos pela
“ASSOCIACAO”;

Desenvolver a¢des integradas aos projetos da “ASSOCIACAOQ”;

Em conjunto com o Diretor Presidente ou por profissional por ele indicado,
identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacées sobre
novos investimentos, visando garantir a missao e objetivos dos equipamentos
geridos pela “ASSOCIACAO”;

Manter contatos com a dire¢do de equipamentos similares ou com sinergias, bem
como com entidades similares e orgaos governamentais, a fim de identificar
oportunidades de ampliagdo da atuagdo ou melhoria no atendimento ao publico,
visando a manter a satisfagdo dos usudrios e a projetar uma imagem positiva dos
equipamentos geridos pela “ASSOCIACAOQ”;

Apresentar relatdrios de receitas e despesas, quando forem solicitados;

Dirigir a area de compras, contabilidade, recursos humanos, financeira, seguranca
e medicina do trabalho bem como operacoes e facilities;

Apresentar ao Conselho de Administracao a escrituracao da entidade, incluindo
os relatérios de desempenho financeiro, contibil e as operagdes patrimoniais
realizadas;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a area
financeira da “ASSOCIACAOQ”;

Manter numerario em estabelecimento de credito;
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|
{
. Y
PREMOTADO b\
2° RCPJ-SP |

f

J



XI.  Responsabilizar-se pela prestacao de contas dos trabalhos efetuados e da gestdao
financeira da “ASSOCIAGAQ”;

XIl.  Coordenar e gerenciar os projetos da “ASSOCIACAO” em todas as areas,
acompanhando o sey desenvolvimento e o cronograma financeiro e produzindo
prestacdo de contas financeiras e de resultados segundo especificacées dos
0rgaos aos quais os projetos se vinculem:

XIIL.  Definir politicas e objetivos especificos da gerencia de operacgoées;

XIV. Desenvolver, acompanhar e avaliar, sempre que necessario, a execucio das
atividades relacionadas ao(s) Contrato(s) de Gestao ou Parceria(s) firmada(s)
pela “ASSOCIACAO”, inclusive NO que tange a gestao de permissionarios (lojas,

restaurantes, bilheteria, et )

Artigo 31 o - Qs Diretores serio substituidos, nos desfalques ou impedimentos

temporarios, por outro Diretor a ser designado pelo Conselho de Administracio.

Artigo 32° Serio considerados nulos e sem qualquer efeito em relagio a
"ASSOC]ACAO" os atos de qualquer Diretor, Conselheiro, funciondrio, associado, ou
procurador que a envolverem em obrigacdes ou negocios estranhos aos objetivos
sociais, tais como fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de

terceiros.

Paragrafo Unico - Todos 0s documentos que importarem em obrigacdes ou
responsabilidades para a “ASSOCIACAOQ”, tais como as escrituras de qualquer natureza,
letras de cambio, cheques, ordens de pagamento, contratos, convénios, termos de
parcerias, recibos de quitacdo de bens alienados e demais documentos aqui nio
especificados, seriio assinados, CONJUNTAMENTE pelo i) Diretor Presidente e o Diretor
Financeiro-Administrativo; I1) Diretor Presidente e Procurador; e II1) Procurador e o

Diretor Financeiro-Administrativo.

Artigo 33° As procuragées outorgadas pela “ASSOCIACAO” serio assinadas
CONJUNTAMENTE pelo Diretor Presidente e o Diretor Administrativo-Financeiro, e
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deverdo especificar os poderes conferidos, e, com exce¢do daquelas destinadas a fins

judiciais, conterdo um periodo de validade limitado.

CAPiTULO VI

Do CONSELHO FISCAL

Artigo 34° - O Conselho Fiscal ser4 constituido de 1 a 3 (um a trés) membros eleitos
pelo Conselho de Administracio, podendo haver reeleicdes consecutivas ou alternadas,
€m sua composi¢ao parcial ou total os quais ndo poderdo ocupar simultaneamente outro

cargo nos 6rgaos de administracio, bem como, ndo poderdo ser remunerados.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro) anos, sendo

permitida a reeleigéo.

Artigo 35°- Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar os livros de escrituracao da “ASSOCIACAO”, bem com as contas da
Diretoria;

Il.  Opinar sobre os balancos, inventarios, e relatérios de desempenho financeiro e
contabil, bem com sobre as operagoes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da “ASSOCIACAQ”;

[lI.  Requisitar ao Diretor Executivo, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela “ASSOCIACAO”;

IV. Acompanhar o trabalho de auditores externos independentes, quando necessario;

V. Convocar extraordinariamente Assembleia Geral, quando necessario;

VL. Fazer cumprir as disposicées constantes deste Estatuto, regulamentos aprovados
pela Assembleia Geral, e resoluces da Diretoria;

VI Emitir parecer sobre eventuais irregularidades fiscais,

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 6 (seis)
meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convoca¢ao da Diretoria,

Assembleia Geral, pela maioria dos seus membros, ou por requerimento de 2/3 dos
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associados quites com as obrigacdes sociais.

Paragrafo Segundo -

As resolugdes do Conselho Fiscal s6 poderio ser tomadas por

maioria absoluta.

Artigo 36°- E vedada a percepcao de remuneracio ou subsidio, a qualquer titulo, pelos
membros do Conselho Fiscal.

CapiTuLo VII
DAS FILIADAS

Artigo 37°: A Diretoria podera autorizar a filiagao de outras entidades sem fins

lucrativos, que congreguem médicos veterindrios ligados as especialidades da profissao.

Artigo 38°- As entidades pleiteantes 3 filiacdo deverio atender aos seguintes requisitos:

1.

IT1.

V.

VI.

Ter personalidade juridica e congregar um minimo de 20(vinte) médicos
veterindrios gozando de todos os direitos e prerrogativas estatutarias.
Apresentar junto ao pedido de filiacio 3 “ASSOCIACAO” Nacional de Clinicos
Veterinarios de Pequenos Animais - Sio Paulo - ANCLIVEPA-SP firmado pela
diretoria empossada, a certidio de registro de elei¢do e Ata de posse.

Ter em seus estatutos a forma de eleicdo e a periodicidade de mandado do seu
corpo diretivo.

Para filiar-se a “ASSOCIACAO” Nacional de Clinicos Veterinarios de Pequenos
Animais - Sdo Paulo - ANCLIVEPA-SP, a entidade pleiteante devera arrolar a
identificagdo completa dos associados e do corpo diretivo, bem como declaracio
de que esta inteirada e cumprird o estatuto da “ASSOCIACAQ”.

Os membros da entidade pleiteante deverio dispor de documentacio habil que
os identifique como associados e que estejam quites com as anuidades da
entidade filiada.

A filiagdo se efetivard apés a aprovacao, pela Diretoria Executiva e Conselho

Consultivo da “ASSOCIACAOQ” que comunicario oficialmente a entidade.
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Artigo 39°: Sdo Direitos da filiada:

I
I1.

11

Livre constituicio, conforme o disposto nos seus estatutos.

Incluir no calendario cientifico da “ASSOCIACAQ” apos andlise e a aprovacao pela
Comissao Cientifica os congressos conclaves e outros eventos programados.
Dispor de espaco para divulgacio de suas atividades em publicagdes editadas
pela “ASSOCIACAQ” apés analise de parecer da Diretoria de Marketing.
Apresentar para anilise e aprovacao da “ASSOCIACAOQ” reivindicagdes afins a
seus objetivos e de interesse da profissdo médico veterinaria.

Seus associados poderio gozar das mesmas vantagens propiciadas aos
associados da “ASSOCIACAO” quando da participagdo em eventos técnico-

cientificos, desde que quites com a filiada e esta com a “ASSOCIACAQ”.

Paragrafo Unico - Os itens deste artigo deverao ser aprovados pela Diretoria Executiva.

Artigo 40°: Sdo Deveres e obrigacoes da filiada:

I
[1.

I11.

V.

Obedecer ao preceituado no Estatuto da “ASSOCIACAOQ”;

Contribuir anualmente com a importancia correspondente a duas anuidades de
associados efetivo da “ASSOCIACAQ” para cada 10 associados da filiada.

Enviar a “ASSOCIAGAO” semestralmente ou quando solicitado, relagdo nominal
dos associados quites.

Enviar a “ASSOCIACAO” copias registradas das atas de eleicdo e posse até 30 dias
a contar da data de registro em cartério.

Comunicar oficialmente 3 “ASSOCIACAO” toda e qualquer modificacio de seu

Estatuto.

Artigo 41°: A filiagdo poders ser interrompida a qualquer momento por uma das partes

bastando paraisso a manifestacdo por escrito.
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destinados ao patriménio; recebimentos de “royalties"; recursos internacionais, e serdo

destinadas 3 Mmanutencio das finalidades da “ASSOCIACAO":

Paragrafo Primeiro - A “ASSOCIACAQ” aplicara integralmente syas rendas, seus
Servicos, seus recursos, e eventuyg] resultado operacional ng manutencio e

desenvolvimento das finalidades institucionais;

Paragrafo Segundo - A “ASSOCIACAQ” aplicars as subvencpes e doagdes condicionais

recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

Parégrafo Terceiro - Caberd a Assemblei Geral aprovar eventual alienacio, permuta,

empréstimo de bens patrimoniais da “ASSOCIACAQ”, aceitacao de financiamento de
CarituLo X

Da PRESTACAO DE CoNTAs

Artigo 460- A Prestacao de contas devers ser feita:

I Observando-se as regras previstas na Legislacio vigente, e seus regulamentos,
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comercializacdo de produtos e mercadorias; prestacio de servigcos relacionados com
seus objetivos sociais; locagdo de espago; juros bancarios e outras receitas financeiras;
rendimentos decorrentes de titulos, acées ou papéis financeiros de sua propriedade;
receitas de produgdo; rentincia e incentivo fiscal; recebimentos de direitos autorais;
rendas obtidas com atividades econdmicas meio, realizadas para obtenc¢do de recursos
destinados ao patrimonio; recebimentos de “royalties”; recursos internacionais, e serao

destinadas a manutencao das finalidades da “ASSOCIACAO”;

Artigo 45° - Toda origem de receita ou patrimdnio da “ASSOCIACAOQ” nio podem
implicar sua subordinac¢io ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com
suas finalidades, nem arriscar sua independéncia, mantendo-se fiel aos seus valores e

principios, estando livre e desembaragada de qualquer vinculo;

Paragrafo Primeiro - A “ASSOCIACAOQ” aplicard integralmente suas rendas, seus
servicos, seus recursos, e eventual resultado operacional na manutenciao e

desenvolvimento das finalidades institucionais;

Paragrafo Segundo - A “ASSOCIACAQ” aplicara as subvencdes e doagdes condicionais

recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

Paragrafo Terceiro - Cabera a Assembleia Geral aprovar eventual alienagao, permuta,
empréstimo de bens patrimoniais da “ASSOCIACAOQ”, aceitagdo de financiamento de

bens para o patrimonio, apos e consulta ao Conselho Fiscal;

capiTuLo X

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 46°- A prestacio de contas devera ser feita:
I.  Observando-se as regras previstas na Legislacdo vigente, e seus regulamentos,

além de prazos e normas de elaboragdo, constantes do instrumento de

@

parceria e do plano de trabalho;
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II.  Deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacao de contas;

IIl.  Observara regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposi¢cdes e procedimentos estabelecidos
conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboragao ou de
fomento;

IV. Deveri conter escrituracio de acordo com os principios fundamentais de

contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Paragrafo Primeiro - A prestagio de contas serd realizada pela Diretoria,
encaminhamento ao Conselho Fiscal; e, posteriormente, a Assembléia Geral, para

aprovagao final e homologacdo.

Paragrafo Segundo - A “ASSOCIACAQ” publicara, anualmente, os relatérios contabeis e

o relatério de execuc¢io do contrato de gestao.

Artigo 47°: A “ASSOCIACAQ” sempre mantera a escrituragao de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos, muta¢des patrimoniais e aplicagdo em gratuidade, de forma
segregada, de modo a evidenciar o patrimonio, as receitas, os custos e as despesas de

cada atividade desempenhada.

Paragrafo Unico - Os registros contabeis serdo feitos em livros revestidos de todas as
formalidades legais que asseguram a sua exatiddo, dentro dos principios gerais da
Contabilidade, e demais normas e pronunciamentos do Conselho Federal de

Contabilidade.

CariTuLo XI

DA Di1sSOLUCAO DA ENTIDADE

1
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Artigo48 ° - A “ASSOCIACAQ” somente podera ser dissolvida por deliberagdo do
Conselho de Administracdo, por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus

membros.

Paragrafo Unico - Entrando a “ASSOCIACAO” em dissolugdo, caberd ao Conselho de

Administracdo estabelecer o modo de liquidagao e escolher o liquidante.

Artigo 49° - Na hipdtese de dissolugdo da “ASSOCIACAQ”, o patriménio liquido,
incluindo legados e doagdes que lhe foram destinados, bem como excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, devera ser transferido para pessoa juridica também
qualificada como Organizagdo Social, nos termos das leis Estaduais e Municipais,
conforme o caso, na proporg¢io dos recursos e bens alocados por cada um desses entes
nos termos do(s) Contrato(s) de Gestdo -efetivamente celebrado(s) com a

“ASSOCIAGCAO”".

Paragrafo Unico - Na hipdtese de a “ASSOCIACAO” perder as qualificagdes indicadas no
caput, o respectivo acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou a qualificagdo perdida, incluindo os legados e
doacdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes das
suas atividades, sera transferido i outra pessoa juridica qualificada nos termos daquelas
leis, que tenha preferencialmente a mesma drea de atuagdo da “ASSOCIACAQ”, ou, na
falta de pessoas juridica com essas caracteristicas, ao Municipio, ao Estado ou a Uniao,
conforme o caso, na propor¢io dos recursos e bens alocados por cada um desses entes
nos termos do(s) Contrato(s) de Gestdo efetivamente celebrado(s) com a

“ASSOCIACAO".

CapiTuLo XI

DAs DISPOSICOES GERAIS

Artigo 50°- 0 exercicio social tera inicio no dia 1° (primeiro) de janeiro e terminara no
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dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 51° - Os casos omissos ou obscuros no presente estatuto serdo resolvidos pelo

Conselho Deliberativo e referendados pela Assembléia Geral.

Sao Paulo, 11 de novembro de 2022.
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