ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS
ANCLIVEPA-SP | CNPJ 45.877.305/0001-14

EDITAL DE SELECAO EXTRAORDINARIO DE CANDIDATOS AS VAGAS DO
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM AREA PROFISSIONAL DE SAUDE/
MEDICINA VETERINARIA DE PEQUENOS ANIMAIS PARA O ANO DE 2026 EM
SAO PAULO

1. PREAMBULO

1.1. Considerando a necessidade de recomposicdo e ampliacdo das atividades do
Programa de Aprimoramento durante o exercicio de 2026, a Associacdo Nacional de
Clinicos Veterinarios de Pequenos Animais de Sao Paulo (ANCLIVEPA/SP) torna publico
e estabelece as normas do processo seletivo para o preenchimento das vagas no seu

Programa. Os selecionados terdo suas atividades desenvolvidas nos Hospitais

administrados pela entidade no municipio de S&o Paulo.

1.2. O Programa de Aprimoramento foi desenvolvido para capacitar médicos veterinarios
nas seguintes areas, com participacdo em atividades profissionais e académicas da
ANCLIVEPA/SP:

1.2.1. Clinica médica de peguenos animais;

1.2.2. Clinica cirdrgica de pequenos animais;

1.2.3. Anestesiologia de pequenos animais;

1.2.3. Ortopedia de pequenos animais;

1.2.4. Diagndéstico por imagem de pequenos animais.

1.3. O Programa é voltado para profissionais que possuam interesse em desenvolver

suas carreiras nos tépicos descritos no item 1.2.

14. As inscrices para o processo seletivo 2026 devem ser realizadas diretamente no

site oficial do processo (https://portal.anclivepa-sp.org.br).
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2. DA DISPOSICAO DE VAGAS

2.1. Este Edital tem como finalidade selecionar candidatos para ingresso imediato no
Programa de Aprimoramento, bem como para a composi¢ao de uma lista de suplentes valida
para 0 ano de 2026. O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas
imediatas e formacdo de cadastro reserva, cuja quantidade podera variar conforme as
necessidades técnico-pedagdgicas e disponibilidade das unidades de Sao Paulo vinculadas

ao Programa.

2.1.1. Os candidatos classificados serao alocados nos Hospitais Veterinarios e Clinicas
vinculadas a entidade em Sao Paulo, considerando-se a ordem de classificacdo, a
disponibilidade de vagas e as areas de interesse indicadas na inscricdo, sob orientacao
pedagdgica da ANCLIVEPA/SP e acompanhamento de seus respectivos preceptores e

supervisores.

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscricbes para o0 Processo Seletivo dos Programas de Aprimoramento da
ANCLIVEPA/SP para 0 ano de 2026 deverdo ser realizadas exclusivamente por meio da

pagina eletrdnica (https://portal.anclivepa-sp.org.br), até o dia 23/06/2026, sendo permitida

a inscricdo em apenas uma area do Programa. Ao finalizar a inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que o sistema confirmou o envio. A Comissdo Organizadora nao se
responsabiliza por inscricbes ndo concluidas em razéo de falhas técnicas, instabilidade de
conexdo, indisponibilidade operacional ou quaisquer outros fatores que impecam o
processamento eletrbnico. Dlvidas durante o processo deverdo ser encaminhadas para o

e-mail aprimoramento@anclivepa-sp.com.br.

3.2. Alinscricdo sera confirmada mediante o pagamento da taxa no valor de R$ 300,00

(trezentos reais). Em nenhuma hipotese havera a devolucdo da taxa de inscricao.

3.3.  No ato da matricula (inicio do Programa), caso selecionado, o candidato convocado

deverd apresentar, em formato digital (PDF), os seguintes documentos:
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3.3.1. Diploma de Graduagdo em Medicina Veterinaria (ou Certificado de Conclusao,
guando aplicavel);

3.3.2. Historico Escolar do Curso de Graduagao;

3.3.3. Documento de Identidade, Certificado de Quitacdo Eleitoral e, para os candidatos do

sexo masculino, copia do Certificado de Reservista.

3.3.4. Curriculo atualizado.

3.3.5. Comprovante de inscricao ativa no CRMV, a ser apresentado até a data de inicio das

atividades praticas.

3.4. Asinformacdes fornecidas na inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato,

gue assume os efeitos decorrentes de eventuais erros, omissées ou inexatidoes.

3.5. A constatacdo de irregularidade, falsidade ou divergéncia nos dados declarados ou
nos documentos apresentados ensejara a eliminag¢do do candidato do processo seletivo, em

gualquer fase, sem prejuizo das medidas administrativas, civeis ou penais cabiveis.

3.6. Todas as comunicac¢fes oficiais referentes ao processo seletivo (incluindo divulgacao
de resultados, convocacao para entrevistas, orientacdes e avisos gerais) serdo realizadas
exclusivamente por meio do site oficial da ANCLIVEPA/SP, conforme endereco informado

neste Edital.

3.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar periodicamente as atualizacdes
no site e na plataforma utilizada para o processo seletivo, ndo cabendo a ANCLIVEPA/SP a
obrigacdo de realizar contato individual, por e-mail, telefone ou qualquer outra forma de

comunicacgdao direta.

3.8. A alegacéo de desconhecimento das informagfes ou datas por falta de consulta ao site

nao sera aceita como justificativa para auséncia, atraso, perda de prazos ou indeferimento.
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4. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

4.1. O Processo Seletivo serd composto pelas seguintes etapas:

a) Prova PRESENCIAL (Etapa 1);
b) Entrevista, Analise de Curriculo e Argui¢do Técnico-Pratica (Etapa 2).

4.1.1. Etapa 1 - Prova Presencial. Sera realizada no dia 24/06/2026, as 09h00 (horério de
Brasilia), com duracao de 2 (duas) horas, presencialmente na sede da ANCLIVEPA/SP (Rua
Ulisses Cruz 285 — Tatuapé). A avaliacao sera composta por 30 (trinta) questdes de multipla

escolha, aplicadas em ambiente presencial.

4.1.1.1. E proibido o uso de dispositivos adicionais (como celular, fones ou tablets).

4.1.1.2. Qualquer tentativa de comunicacdo externa, consulta indevida ou conduta que

caracterize fraude resultara em desclassificacdo imediata.

4.1.1.3. A prova serd especifica da area selecionada pelo candidato, com foco em raciocinio
clinico aplicado, interpretacdo de casos e definicdo de condutas. Podem ser abordados
fundamentos interdisciplinares necessarios a compreensdao dos casos, considerando a
natureza integrada da Medicina Veterinaria. Nao havera divulgacdo de lista de conteudos,
pois a avaliacdo busca mensurar conhecimento aplicado e maturidade profissional, e ndo

memorizagao.

4.1.2. Etapa 2 — Entrevista, Analise de Curriculo e Arguicdo Técnico-Pratica. Os
candidatos que participarem da etapa 1, serdo entrevistados, com analise de curriculo e

arguicao técnico-pratica, apos a realizagéo da prova no dia 24/06/2026 a partir das 11h.

4.1.2.1. Na arguicdo técnico-pratica, o candidato responderd a perguntas clinicas

relacionadas a area de aprimoramento escolhida, sendo avaliados:

a) dominio dos fundamentos técnicos;

b) capacidade de raciocinio clinico e tomada de decisao;
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)
Nacional de Clinicos
de Pequenos Animais

c) clareza e organizacdo da comunicagéo;

d) postura ética e profissional.

4.1.2.2. A avaliacao da Etapa 2 sera realizada por preceptores, supervisores e diretores da
ANCLIVEPA/SP.

5. DA FORMA DE AVALIACAO
5.1. Cada etapa do processo seletivo sera avaliada com nota de 0 (zero) a 10 (dez).

5.1.1. Prova Presencial: A Prova presencial tera nota de 0 (zero) a 10 (dez). A prova

abordara contetdos gerais e especificos relacionados a area de aprimoramento escolhida.
5.1.2. Entrevista e Andlise Curricular. A entrevista e a analise do curriculo avaliara:

a) trajetdria académica e experiéncias previas;

b) clareza e organizacdo da comunicacao;

¢) alinhamento profissional com os objetivos do Programa;

d) postura ética e maturidade emocional para atuacdo em ambiente hospitalar;

e) disponibilidade e comprometimento com a carga horaria.

5.1.3. Prova Oral / Arguicdo Técnico-Prética. Realizada durante a entrevista, consistird na

resposta a questdes clinicas ou situacionais relacionadas a area escolhida, avaliando:
a) dominio de fundamentos técnico-cientificos;

b) capacidade de raciocinio clinico e tomada de deciséo;

) coeréncia na argumentagéo e embasamento cientifico;

d) conduta e postura ética.

5.2. A Nota Final sera calculada pela média aritmética das trés notas obtidas:

Nota Final = (Prova + Entrevista/Curriculo + Prova Oral) +~ 3
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O resultado final tera carater definitivo, ndo cabendo recurso ou revisao.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Serdo selecionados os candidatos necessarios para o preenchimento das vagas
disponiveis.

6.2. Em caso de desisténcia de candidatos convocados, serdo chamados os demais

candidatos aprovados, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

6.3. Os candidatos classificados poderdo ser convocados ao longo do ano de 2026,
conforme disponibilidade de vagas e necessidades do Programa, sendo a convocacao
realizada diretamente ao candidato, que devera confirmar interesse e disponibilidade no

prazo informado.

6.4. Critérios de Desempate. Em caso de igualdade na Nota Final, serdo aplicados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios: Maior nota na Prova Oral/ Arguicdo Técnico-Pratica;

Maior nota na Prova Presencial; Maior nota na Entrevista e Analise Curricular.

6.5. Apos a divulgacdo do resultado final no site oficial da ANCLIVEPA/SP, o candidato
classificado devera confirmar sua participacdo no Programa no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

6.6. A auséncia de confirmacdo dentro do prazo estabelecido sera interpretada como
desisténcia da vaga, sendo convocado o proximo candidato da lista de classificagcdo, sem

possibilidade de reintegracdo posterior.

6.7. Para o inicio do programa, sera obrigatoria a apresentacdo dos seguintes documentos:
registro ativo no CRMV, comprovante de enderec¢o, documento de identidade, comprovacéo

de vacinacgao (raiva e tétano) e apolice de seguro de acidentes pessoais vigente.

7. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

7.1. O Programa de Aprimoramento da ANCLIVEPA/SP possui carater técnico-pedagogico
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e tem como finalidade o desenvolvimento das competéncias profissionais do aprimorando,

com énfase em atividades praticas supervisionadas no ambiente hospitalar.

7.2. A estrutura do Programa prioriza o acompanhamento da area escolhida, discussao de
condutas, participagcdo ativa nas rotinas hospitalares e exercicio progressivo de

responsabilidades, sempre com supervisdo, orientacdo e validacdo por preceptores e

supervisores do Programa.

7.3. As atividades realizadas tém finalidade exclusivamente educativa, ndo caracterizando,

em nenhuma hip6tese vinculo empregaticio ou prestacdo de servico autbnomo.
7.4. Cabe ao aprimorando atuar como participante em processo de formacgéo, ndo como
executor autbnomo de procedimentos, sendo todas as atividades acompanhadas e

validadas pela equipe responsavel.

8. DO CRONOGRAMA

DATAS ETAPA HORARIO
Até 23/06/2026 Inscricdes Até 23h59min
24/06/2026 Prova Presencial Especifica | 09h00min a 11h00min
25/06/2026 Resultado Ate 12h
25/06/2026 Onboarding e treinamento 15h00min as 18h00min
26/06/2026 Inicio do programa 07h00min

9. DAS ATIVIDADES E RESPONSABILIDADES DO APRIMORANDO

9.1. Participar das atividades praticas e tedrico-praticas desenvolvidas no Hospital
Veterinario Publico e unidades vinculadas a ANCLIVEPA/SP, compondo a escala académica

definida pela Coordenacéo do Programa;

9.2. Comparecer as reunides clinicas, apresentacdes e discussdes de casos, bem como as
7
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atividades de educacéo continuada promovidas pela instituicao;

9.3. Colaborar, quando solicitado, com os coordenadores e preceptores da area em aulas,

cursos e atividades formativas, sempre em carater educativo;

9.4. Manter disponibilidade para cumprir a escala académica, ajustada conforme a dindmica

das unidades, respeitando o carater supervisionado e formativo do Programa,;

9.5. Participar dos treinamentos e capacitacdes internas obrigatorias;

9.6. Quando previsto no planejamento pedagdgico, participar de atividades complementares

supervisionadas, inclusive em finais de semana, mediante programacao prévia;

9.7. A carga horaria é variavel e sera organizada em escala académica definida e divulgada
pela Coordenacdo do Programa, podendo haver ajustes conforme a rotina hospitalar,
numero de casos atendidos, demanda assistencial, atividades cirdrgicas e necessidades
pedagodgicas das unidades, sem caracterizar jornada de trabalho ou vinculo empregaticio,
sendo estda no minimo de 40 horas e no maximo 60 horas semanais, de acordo com a
resolucéo 1094 do CFMV.

9.8. Nos Programas de Cirurgia de Pequenos Animais vinculados ao Hospital Publico da
Zona Leste, o aprimorando poderd acompanhar e auxiliar procedimentos cirdrgicos em

diferentes locais, conforme planejamento e supervisdo da equipe.

10. DIFERENCIAIS DO PROGRAMA

10.1. Pos-Graduagdo em Atualizacéo Clinica e Hospitalar, ofertada pela ANCLIVEPA/SP,

para os candidatos aprovados, sendo esta o componente teérico do programa;

10.2. Incentivo de 40% no Curso de Especializacdo da area escolhida, para aprimorandos
gue sejam associados a ANCLIVEPA/SP, conforme disponibilidade de vagas e calendario

institucional.
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10.3. Possibilidade de participagdo em monitorias académicas, atividades de apoio didatico
e eventos de capacitacdo promovidos pela ANCLIVEPA/SP, quando convidado pela
Coordenacao e de acordo com o plano pedagdgico.

10.4. Acompanhamento formativo individual conduzidos por preceptores e coordenadores.

10.5. Apoio institucional continuo, visando promover equilibrio emocional, adaptacdo ao
ambiente hospitalar, seguranca na tomada de decisdo e fortalecimento das habilidades

relacionais.

10.6. Vivéncia em hospitais veterinarios com alta casuistica, possibilitando ampla exposicao

a atendimentos, procedimentos clinicos e cirdrgicos, sob supervisao.

10.7. Contato direto com preceptores, supervisores e coordenadores da ANCLIVEPA/SP,
favorecendo troca de experiéncias, feedbacks estruturados e acompanhamento pedagogico
préximo.

10.8. O Programa prevé exercicio progressivo de autonomia pratica, permitindo que o
aprimorando participe ativamente das rotinas clinicas e cirdrgicas, sempre com supervisao,
orientacdo e validacdo final das condutas por parte dos preceptores e supervisores
responsaveis, preservando o carater formativo e nao laboral das atividades.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato

que:

11.1.1. N&o efetuar o pagamento da taxa de inscrigo;

11.1.2. Prestar informacdes, declaragfes ou apresentar documentos falsos em qualquer

etapa da selecao;

11.1.3. N&o apresentar a documentacéo exigida nos prazos definidos neste Edital;
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11.1.4. N&o confirmar sua participagéo no Programa dentro do prazo estabelecido;

11.1.5. Nao comparecer a qualquer uma das etapas do processo seletivo, nas datas ehorarios
previamente divulgados.

11.2. O candidato é responsavel por acompanhar as publicacdes, comunicados e

orientacBes referentes ao processo seletivo, ndo podendo alegar desconhecimento.

11.3. Ainscricdo do candidato implica ciéncia e aceitacdo integral das normas contidas neste
Edital.

11.4. O aprimorando que cumprir mensalmente as atividades do Programa fara jus a uma
Bolsa-Auxilio Formativa no valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), destinada a
subsidiar sua permanéncia, sem natureza salarial, ndo caracterizando vinculo empregaticio,
conforme carater técnico-pedagogico descrito neste Edital. A bolsa possui natureza
exclusivamente educacional e podera ser suspensa ou cancelada em caso de desligamento,
abandono, descumprimento das atividades previstas ou encerramento da participacdo do

aprimorando no Programa.

11.5. Os candidatos aprovados receberao orientacées no onboarding, incluindo entrega de
documentos, organizacdo da escala académica e estrutura das atividades. O inicio das

atividades esta previsto para 26/06/2026.

11.6. Ao inscrever-se no processo seletivo, o(a) candidato(a) declara estar ciente e de

acordo com todas as condi¢fes estabelecidas.

12. DO DESLIGAMENTO

12.1. O aprimorando podera ser desligado do Programa pela Coordenacédo, a qualquer

tempo, nas seguintes situagdes:

12.1.1. Faltas reiteradas ou nao justificadas nas atividades do Programa;

12.1.2. Comportamento inadequado, antiético ou incompativel com o ambiente hospitalar;
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12.1.3. Descumprimento das orientacfes técnico-pedagdgicas da equipe de preceptoria;
12.1.4. Realizacéo de procedimentos clinicos ou cirirgicos sem supervisdo ou validagao da

equipe responsavel;
12.1.5. Descumprimento das normas estabelecidas neste Edital ou no Termo de Adesao;

12.1.6. Divulgacdo ndo autorizada de imagens, informagfes, prontuarios ou dados de

pacientes/tutores.

12.2. O desligamento sera comunicado formalmente ao aprimorando, mediante registro

interno, ndo cabendo recurso.
13. DO SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

13.1. E proibida a divulgacdo de imagens, prontuarios, dados de pacientes, tutores ou rotinas
internas das unidades vinculadas ao Programa, salvo mediante autorizacdo expressa da
ANCLIVEPA/SP.

13.2. O uso de imagens, relatos de casos ou contelddo clinico em redes sociais, eventos,
aulas, congressos ou plataformas digitais somente podera ocorrer mediante autorizacéo

formal da Coordenacao.

13.3. O descumprimento das disposi¢cBes deste item constitui falta grave e podera resultar

em desligamento imediato, sem prejuizo das responsabilidades éticas e legais aplicaveis.

Sao Paulo, Junho de 2026

ASSOCIACAO NACIONAL DE CLiNICQS VETERINARIOS DE PEQUENOS
ANIMAIS DE SAO PAULO

Diretoria Executiva ANCLIVEPA/SP
Coordenadoria do Programa de Aprimoramento da ANCLIVEPA/SP
11
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ANEXO | — ORIENTACOES PARA REALIZAGCAO DA PROVA PRESENCIAL

LOCAL DA PROVA

ANCLIVEPA-SP - Unidade Tatuapé

Rua Ulisses Cruz, n° 285 — Tatuapé — Sao Paulo/SP.

IDENTIFICACAO E ACESSO

2.1. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia do horario previsto

para o inicio.

2.2. O acesso ao local da prova sera permitido mediante apresentacao de documento oficial de

identificacdo com foto (RG, CNH, Carteira Profissional ou documento equivalente).

2.3. Recomenda-se que o candidato mantenha consigo o comprovante de inscricdo e pagamento

da taxa de inscricao.

2.4. Nao sera permitida a entrada de candidatos apés o inicio da prova.

REALIZACAO DA PROVA

3.1. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida qualquer forma de consulta, comunicagéo
entre candidatos ou utilizacdo de materiais de apoio, salvo autorizagdo expressa da Comissao

Organizadora.

3.2. E proibida a utilizacdo de aparelhos eletronicos, incluindo telefones celulares, reldgios

inteligentes, tablets, notebooks, fones de ouvido ou quaisquer dispositivos de comunicagao.

3.4. Os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados durante todo o periodo de

realizacéo da prova.

3.5. Qualquer tentativa de fraude, consulta indevida, comunicacdo com terceiros ou
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Cl
IANCIIVEBATS B
Associacio Nacional de Clinicos
Veterinarios de Pequenos Animais

descumprimento das orientagfes da Comissdo Organizadora poderd resultar na eliminacéo
imediata do candidato.

DISPOSIGOES GERAIS

4.1. A ANCLIVEPA/SP néao se responsabiliza por objetos pessoais deixados nas dependéncias
do local de prova.

4.2. Casos omissos ou situacfes excepcionais serdo analisados e decididos pela Comissao

Organizadora do Processo Seletivo.

4.3. A participacdo na prova implica ciéncia e concordancia com todas as regras estabelecidas

neste Edital.
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ANEXO Il — DECLARACAOQ DE CIENCIA DO PROCESSO SELETIVO

Declaro, para fins de participacéo no Processo Seletivo do Programa de Aprimoramento da
ANCLIVEPA/SP, que:

Li e compreendi integralmente as regras do Edital.

Estou ciente de que a aprovacdo nao implica garantia de convocacéo, que dependera da

classificacéo e disponibilidade de vagas.

Aceito as condi¢des de eliminacao previstas no Edital.

Comprometo-me a respeitar a ética, condutas e orientacdes das etapas avaliativas.

Nome do(a) candidato(a):

CPF:

Data: / / 2026

Assinatura:
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