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AO 2° OFICIAL DE REGISTRO DE TIT'JLOS E COCUMENTOS E CiVIL DE PESSOA
JURIDICA DO ESTADO DE SAO PAULO

REQUERIMENTO

A ASSOCIAGAO NACIONAL DE CLINICO VETERINARIOS DE PEQUENOS
ANIMAIS DE SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP, CNPJ n° 45.877.305/0001-1 4, com sede
na Rua Ulisses Cruz, n°® 285 - Tatuapé, Sao Paulo/SP - vem por meio de seu Diretor
Presidente, CAUE PEREIRA TOSCANO, brasileiro, médico veterinario, portador da
Cedula de Identidade RG n° 33.934.902-5, inscrito no CPF/MF sob o n°
358.525.168-48, residente e domiciliado a Avenida Mofarrej, n°® 275, apto 64, torre
A, requerer a Vossa Senhoria, o registro e o arquivamento da Ata de Assembleia
realizada em 02/03/2024, a qual segue em 1 (uma) via anexa.

Nestes termos,

Pede deferimento

Sao Paulo, 02 de margo de 2024

CAUE PEREIRA TOSCANO

Diretor Presidente

2° RCPJ'SP




ATA DE ASSEMBLEA GERAL EXTRAURDINARIA

DA ASSOCIACAO NACIONAL DE CLIiNICOS VETERINARIOS DE
PEQUENOS ANIMAIS — SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP - CNPJ:
- 45.877.305/0001-14

Em 02 de Margo de 2024, as 13h30, em segunda convocagdo com a presenca
da maioria dos associados, na sede da ASSOCIACAO NACIONAL DE
CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS — SAO PAULO -
ANCLIVEPA-SP, sediada a Rua Ulisses Cruz, 285, Bairro: Tatuapé, CEP:
03077-000 no Estado de Sao Paulo, foi realizada ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA DESTA ASSOCIAGAO, cujo edital foi afixado em sua sede

em 19 de Fevereiro de 2024, e cuja lista de presenga compde a presente, sendo

que para presidi-la foi escolhido para presidir a Assembleia o DIRETOR
PRESIDENTE Caué Pereira Toscano, brasileiro, casado, médico veterinario,
portador da cédula de identidade RG n° 33.934.902-5, regularmente inscrito no
CPF/MF sob o n° 358.525.168-48, e indicando para SECRETARIO o Sr. Leandro
Alves, brasileiro, divorciado, médico veterinario, portador da Cédula de
Identidade n° 28.608.513-6, regularmente inscrito no CPF n°® 288.847.188-48.

A Presidente no inicio dos trabalhos pontou a pauta do dia, a saber:
i. Alteracao do Estatuto Social
DA EXPOSICAO DA PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA - Discussao da Pauta

Iniciando a Assembleia, o PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA Sr. Caué agradeceu
a presencga da maioria dos associados e apontando que se trataria daliem dia o
item Unico da pauta, abrindo os trabalhos e expondo que a presente Assembleia
Geral Extraordinaria convocada se faz necessaria para que seja deliberada e
aprovada as alteragbes no Estatuto Social da ANCLIVEPA-SP, que foi
previamente entregue a todos os membros do Conselho e da Diretoria no

momento da convocagdo, visando a possibilidade destes terem prévio



conhecimento das propostas de alteragdes e apresentarem suas consideragoes
e sugestoes, de forma a adequa-la para as atividades desempenhas pela

Associagao.

Os associados, por meio de sua prerrogativa em Assembleia Geral, prevista no
artigo 15°, lll, do Estatuto Social, por unanimidade, entenderam como pertinente
aos interesses da Associagao as alteragdes propostas e aprovaram a alteragao
dos seguintes artigos do Estatuto Social, que passam a vigorar a partir desta

data, com a seguinte redacéo:

Artigo 2° Il - Propugnar pela unido da classe juntamente com outras entidades;

Artigo 2° lll - Organizar e promover congressos, cursos, palestras, conferéncias,
seminarios, reunides de carater cientifico (presenciais ou a distancia), visando o

aprimoramento técnico-cientifico de seus associados e da classe veterinaria;
Artigo 2° IV - Incentivar a pesquisa nas multiplas areas das ciéncias biolégicas;

Artigo 2°V - Promover e participar de eventos envolvendo a clinica de pequenos
animais, ou outros campos relativos a medicina veterinaria, divulgando as

atividades junto a comunidade;

Artigo 2° X - Fortalecer, o desenvolvimento financeiro, administrativo e comercial
dos associados da “ASSOCIAGCAO” Nacional de Clinicos Veterinarios de
Pequenos animais — Sao Paulo - ANCLIVEPA-SP, através de agoes autorizadas
pela Diretoria Executiva. A regulamentacado desta atividade devera ser descrita
em regulamento interno préprio que sera elaborado e aprovados pela Diretoria

Executiva e homologado pelo Conselho de Administragéao;

Artigo 2° Xl - Participar, incentivar e apoiar agées voltadas a protecdo e
conservagao do meio ambiente, da vida dos animais de estimacao, silvestres e

marinhos),

Artigo 2° XIV - Desempenhar outras atividades decorrentes ou correlatas as
atividades supra descritas, bem como promover atividades de relevancia publica

e social;

Artigo 6° lll - Associados Efetivos: pessoas fisicas, indicadas pelo Conselho
de Administracdo que tenham participado das atividades da “ASSOCIAGAO”,
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por prazo nao inferior a 5 (cinco)-anos consecutivos, sem faltas ou sangdes
administrativas, das quais serdo convidadas a comporem a categoria, com a
aprovacao da Diretoria Executiva, € que componham previamente o quadro

como associados contribuintes também por no minimo 5 (cinco) anos;

Artigo 6° IV - Associados Contribuintes: pessoas fisicas que venham a

contribuir mensalmente, em pectnia, com a “ASSOCIAGAO”.

Artigo 6° VI - Associado Honorario: toda pessoa fisica que a convite da
Assembleia venha ingressar na “ASSOCIAGAQ” através desta categoria, por
tratar-se de notorio representante do ideario objetivado, das causas e ideias que
representa, desde que aprovado pelo Conselho de Administragao, em razao da
sua contribuicdo para a “ASSOCIAGAO” ou para a comunidade;

Artigo 7° - Todas as pessoas fisicas interessadas em ingressar no quadro social
da “ASSOCIAGAOQ?” deveréo solicitar sua inscricdo mediante a apresentacéo de
proposta que sera submetida a Diretoria Executiva e Homologada pela
Assembleia Geral, que a seu critério, podera aprovar ou néo, na qual constara a

qualificagao, endereco, profissao.

Artigo 8° VI - Somente os Associados Idealizadores, Fundadores e Efetivos ou
exclusivamente pessoas indicadas por esses, que sejam associados ou nao,
poderao ser eleitos para compor o Conselho de Administracdo, a Diretoria

Executiva e o Conselho Fiscal;

Artigo 9° VI - Prestar o devido respeito e acatamento a todos os membros do
corpo diretivo, demais associados e colaboradores, independentemente do

ambiente em que se encontrar;

Artigo 9° VII - Agir com conduta proba e ilibada, moral, ética e retidao, nao
apenas quando se encontrar representando a “ASSOCIAGAQ?”, assim como na

conducao de sua vida privada e profissional;

Artigo 9° VIII - Comunicar formalmente a Diretoria sempre que tiver
conhecimento de fatos ou situa¢des que tenham o conddo de prejudicar ou
denegrir a imagem da “ASSOCIAGAO”, bem como, de qualquer um de seus

representantes;



Artigo 10° VIl - Proferir ataques a imagem aa “A3SOCIAGAQ”, a honra de
qualquer de seus membros, utilizar indevidamente o nome ou qualquer imagem

ou sinal que identifique a “ASSOCIAGAO” ou seus membros;

Artigo 10° VIII - Utilizar-se da “ASSOCIAGAO” para obter vantagens indevidas
de qualquer natureza, ou praticar quaisquer atos que afrontem a Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupg¢ao);

Artigo 10° Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado sera
devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagao
extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias

corridos a contar do recebimento da comunicagéo;

Artigo 10° Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclus&o, cabera recurso,
por parte do associado excluido, a Assembleia Geral, o qual devera, no prazo de
10 (dez) dias corridos contados da decisdo de sua exclusao, atraves de
notificagdo extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a decisdo da Diretoria
Executiva, ser objeto de deliberagdo, em ultima instancia, por parte da

Assembleia Geral;

Artigo 10° Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento
podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu deébito junto ao Setor
Financeiro da “ASSOCIAGAQ”;

Artigo 12° - Paragrafo tnico — A Assembleia Geral sera sempre realizada de
forma presencial na sede social da “ASSOCIAGAO”, conforme Edital de

Convocagao.

Artigo 14°- A Assembleia Geral sera instalada e conduzida por membro do
Conselho de Administragdo ou pelo Diretor Presidente da “ASSOCIAGAQ”,
desde que presentes em primeira chamada ao menos 1/3 (um terco) dos
associados e qualquer nimero em segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois,

exceto nos casos em que este estatuto social exigir quérum especial.




Artigo 15° Paragrafo Unico: Para as deliberagoes a que se referem aos incisos
llelll e IV é exigido o voto de dois tercos (2/3) dos presentes a Assembleia Geral
especialmente convocada com esta finalidade, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos da

metade (1/2) nas convengdes seguintes.
Artigo 16° |ll — Diretoria Executiva;

Artigo 21° Paragrafo Primeiro — As deliberagdes do Conselho de Administracao
deverdo ser registradas em atas de suas reunides, assinada por todos os

membros presentes.

Artigo 22° |Il - Designar internamente ou contratar externamente os membros

da Diretoria;

Artigo 22° IX - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e
aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da

entidade, com o auxilio de auditoria externa, se necessario,

Artigo 24° - Com vistas a ser qualificada com Organizagao da Sociedade Civil
nos Estados e Municipios do Brasil, a ASSOCIAGAO podera criar conselho de

Administracao Especifico, para atender as respectivas legislacoes.
O paragrafo unico do artigo 24° foi suprimido em seu inteiro teor.

Artigo 26° - Paragrafo Segundo - As decisoes da Diretoria serao tomadas por
maioria de votos dos participantes, cabendo ao Presidente o voto de desempate,
sendo que as atas dessas reunides serao assinadas por todos os membros

presentes.

Artigo 27° - Sao condigbes de elegibilidade para os cargos da Diretoria, estar
em gozo dos direitos de associados efetivos ha mais de trés anos, e para o caso
de nao associados, possuir formagao superior em Administragao de Empresas,

Economia, Contabilidade ou Direito a mais de 5 (cinco) anos.

Artigo 29° VI - Assinar, na auséncia do Diretor Administrativo-Financeiro

cheques, obrigacdes e demais documentos referentes as operagdes financeiras;



Artigo 29° VIl — Aprovar programas e-iniciativas de qualquer natureza referente

a medicina veterinaria e a clinica de pequenos animais;

Artigo 29° XII - Definir os parametros de atuacado das areas de compras,
contabilidade, recursos humanos, financeira, seguranga e medicina do trabalho

bem como operacoes e facilities;

Artigo 29° XlIl - Desenvolver, acompanhar e avaliar, sempre que necessario, a
execugdo das atividades relacionadas ao(s) Contrato(s) de Gestdo ou
Parceria(s) firmada(s) pela “ASSOCIACAQ”, entre outros;

Os incisos Il e V e XIV do artigo 30° foram da redagao anterior tiveram seu
conteido excluido, passando o artigo 30° a ter sua inteira redagdo com o

seguinte teor.
Artigo 30° - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro

l. Acompanhar o desdobramento do planejamento estratégico e das
diretrizes operacionais em ag¢des a serem implementadas;

Il. Desenvolver a¢des integradas aos projetos da “ASSOCIAGAO”;

I, Em conjunto com o Diretor Presidente ou por profissional por ele
indicado, identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer
recomendacbes sobre novos investimentos, visando garantir a missao
e objetivos dos equipamentos geridos pela “ASSOCIAGAQ”;

IV.  Apresentar relatérios de receitas e despesas, quando forem
solicitados;

V. E responsavel pelas atividades didrias das areas de compras,
contabilidade, recursos humanos, financeira, seguranca e medicina do
trabalho bem como operagdes e facilities;

VI.  Apresentar ao Conselho de Administracao a escrituragao da entidade,
incluindo os relatorios de desempenho financeiro, contabil e as
operagoes patrimoniais realizadas;

VIl. Conservar exclusivamente nas dependéncias da “ASSOCIACAOQ”,
sob sua guarda a responsabilidade, os documentos relativos a area
financeira da “ASSOCIACAQ”;

VIIl.  Manter numerario em esiabelecimento bancario;




IX. Responsabilizar-se pela préstagao de conas aos trabalhos efetuados
e da gestao financeira da “ASSOCIACAO”
X. Coordenar e gerenciar os projetos da “ASSOCIACAO” em todas as
_ areas, acompanhando o seu desenvolvimento e o cronograma
financeiro e produzindo prestacdo de contas financeiras e de
resultados segundo especificagdes dos 6rgaos aos guais 0s projetos
se vinculem;

Xl Definir politicas e objetivos especificos da geréncia de operagoes;

Artigo 32° Serao considerados nulos e sem qualquer efeito em relagao a
«ASSOCIACAO” os atos de qualquer Diretor, Conselheiro, funcionario,
associado, ou procurador que a envolverem em obrigagbes ou negocios
estranhos aos objetivos sociais, tais como atestados de qualquer natureza,

fiancas, avais, endossos ou quaisquer outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo Primeiro — todos 0s documentos que importem em obrigagdes ou
responsabilidades para a “ASSOCIAGCAO”, tais como as escrituras de qualquer
natureza, letras de cambio, cheques, ordens de pagamento, contratos,
convénios, termos de parcerias, recibos de quitagdo de bens alienados,
documentos de qualquer natureza a serem apresentados em certames
licitatorios, e demais documentos aqui ndo especificados, serao assinados,
ISOLADAMENTE pelo Diretor Presidente ou Diretor Financeiro-Administrativo;

Paragrafo Segundo —Os documentos de assinatura de Termos de Colaboragao
com ente publico, contratos em Gue a “ASSOCIACAQ" seja prestadora de
servicos, ou em contratos em que seja tomadora de servigos e/ou
CONTRATANTE, que representem valores mensais superiores a 100 (cem)
salarios-minimos deverao ser assinados, CONJUNTAMENTE pelo Diretor

Presidente e o Diretor Financeiro-Administrativo.

Artigo 33° As procuracoes outorgadas pela «ASSOCIACAO” serdo assinadas
ISOLADAMENTE pelo Diretor Presidente e © Diretor Administrativo-
Financeiro, e deverdo especificar os poderes conferidos, e, com excegao

daquelas destinadas a fins judiciais, conterao um periodo de validade limitado.



Artigo 34° - O Conselho fiscal ser-a-constﬁuido de 1 a 3 (um a trés) membros
eleitos durante a realizacdo da Assembleia Geral, podendo haver reelei¢gbes
consecutivas ou alternadas, em sua composi¢ao parcial ou total os quais nao
poderao ocupar simultaneamente outro cargo nos 6rgaos de administragao, bem

com, nao poderao ser remunerados.

Artigo 35° Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente
a cada 6 (seis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocagao da Diretoria, Assembleia Geral, pela maioria dos seus membros, ou

por requerimento de 2/3 dos associados quites com as obrigacdes sociais.

O Capitulo VIl — Das Filiadas, artigos 37°, 38°, 39°, 40°, 41° foram suprimidos em
seu inteiro teor. Em face desta supressdo, os capitulos e artigos serdo

renumerados da seguinte forma:

Passa o Capitulo VII a tratar do assunto: Da Concessao de Titulos, com os

seguintes artigos assim redigidos:

Artigo 37°: A “ASSOCIAGAOQ” podera conceder em ambito regional ou nacional

0s seguintes titulos:

i Médico Veterinario do Triénio
. Médico Veterinario Emérito; e

II. Especialista ou correlato, obedecida a legislagao vigente.

Paragrafo Primeiro — Estes titulos serao concedidos a médicos veterinarios
brasileiros ou estrangeiros, portadores de diploma legalizados de acordo com a
Lei 5517 de 23 de outubro de 1968 e inscritos no Conselho regional de Medicina

Veterinaria, quando brasileiros.

Paragrafo Segundo — A forma de concessao sera regulamentada por regimento

préprio aprovado pela Assembleia Geral.

Passa o Capitulo VIII a tratar do assunto: Do Patrimonio e Receitas, com os

seguintes artigos assim redigidos:



Artigo 38° - O patriménio da “A3SOCIACAO” sera constituido de bens e
direitos, regularmente adquiridos, em especial, bens moveis, imoveis, veiculos,

acoes, quotas de participacao societaria, apodlices de dividas publicas.

Artigo 39° - Constituem receitas da “ASSOCIAGAQ” as contribuicdes de
pessoas fisicas e juridicas; auxilios, contribuicées e subvencdes de entidades ou
diretamente da Uniao, Estado, Municipios ou autarquias; doagdes, cessoes,
auxilios e legados; recursos financeiros obtidos por termos de parcerias,
acordos, convénios ou contratos firmados com terceiros, nacionais ou
internacionais; produtos de operagbes de créditos, internas e externas para
financiamento de servigcos, rendas da participagdo em empresas e
empreendimentos, nos quais a “ASSOCIAGAOQ?” participe ou venha participar;
receitas de comercializagao de produtos e mercadorias; prestagdo de servigcos
relacionados com seus objetivos sociais; locagao de espaco; juros bancarios e
outras receitas financeiras; rendimentos decorrentes de titulos, agées ou papéis
financeiros de sua propriedade; receitas de producado, renlncia e incentivo fiscal;
recebimentos de direitos autorais; rendas obtidas com atividades econémicas
meio, realizadas para obtencdo de recursos destinados ao patrimonio;
recebimento de “royalties”; recursos internacionais, e serdo destinadas a
manutencéo das finalidade da “ASSOCIAGAQO”;

Artigo 40° - Toda origem de receita ou patriménio da “ASSOCIAGAO” nao pode
implicar sua subordinagdo ou vinculagdo a compromissos e interesses
conflitantes com suas finalidades, nem arriscar sua independéncia, mantendo-
se fiel aos seus valores e principios, estando livre e desembaracada de qualquer

vinculo;

Paragrafo Primeiro — A “ASSOCIAGAOQ” aplicara integralmente suas rendas,
sSeus servigos, seus recursos, e eventual resultado operacional na manutencgao

e desenvolvimento das finalidades institucionais:

Paragrafo Segundo — A “ASSOCIAGAO” aplicara as subvengées e doacdes

condicionais recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

N



Paragrafo Terceiro — Cabera a Assembleia Geral aprovar eventual alienagao,

permuta, empréstimo de bens patrimoniais da “ASSOCIACAQ”, aceitacao de

financiamento de bens para o patriménio, apds e consulta ao Conselho Fiscal;

Passa o Capitulo IX a tratar do assunto: Das Prestacées de Contas, com os

seguihtes artigos assim redigidos:

Artigo 41° - A prestacéo de contas devera ser feita:

Observando-se as regras previstas na Legislagdo vigente, e seus
regulamentos, além de prazos e normas de elaboragao, constantes do
instrumento de parceria e do plano de trabalho:

Devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar
0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas
€ a comprovacao do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagéo de contas:

Observara regras especificas de acordo com o montante de recursos
publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no termo de
colaboragao ou de fomento;

Devera conter escrituracdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiros de Contabilidade:
Devera conter assinatura do Contador responsavel pela escrituragao,
assumindo a responsabilidade legal pelas informagdes constantes em
todas as escrituragbes e publicagbes contabeis legalmente

obrigatodrias;

Paragrafo Primeiro — A prestagdo de contas sera realizada pela Diretoria,

encaminhada ao Conselho Fiscal; e, posteriormente, a Assembleia Geral, para

aprovagao final e homologacio.

Paragrafo Segundo - A “ASSOCIAGAO” publicara, anualmente, em jornal com

circulag@o no Municipio em que é sediada, dos relatérios financeiros e contabeis

e do relatorio de execugao do contrato de gestao.



Artigo 42°: A “ASSOCIAGAO” sempre mantera a escrituragao de suas receitas,
despesas, ingressos, desembolsos, mutagdes patrimoniais e aplicagdo em
gratuidade, de forma segregada, do modo a evidenciar o patriménio, as receitas,

0s custos e as despesas de cada atividade desempenhada.

Paragrafo Unico — Os registros contabeis serao feitos em livros revestidos de
todas as formalidades legais que asseguram a sua exatidao, com escrituragao
dentro dos principios gerais e fundamentais da Contabilidade, e demais normas

e pronunciamentos do Conselho Federal de Contabilidade.

Passa o Capitulo X a tratar do assunto: Da Dissolucao da Entidade, com os

seguintes artigos assim redigidos:

Artigo 43° - A “ASSOCIACAO” somente podera ser dissolvida por deliberagao
de sua Assembleia Geral, por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergcos) de seus

membros.

Paragrafo Unico — Entrando a “ASSOCIAGAO” em dissolucao, cabera ao
Conselho de Administracdo estabelecer o modo de liquidagdo e escolher o

liquidante.

Artigo 44° - Na hipotese de dissolucao da “ASSOCIACAO”, o patriménio
liquido, incluindo legados e doagbes que lhe foram destinados, bem como
excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, devera ser transferido
exclusivamente para pessoa juridica de igual natureza também qualificada como
“Organizagédo da Sociedade Civil", nos termos das leis Estaduais e Municipais,
assim como da lei 13.019/2014 e suas alteracdes, conforme o caso,
preferencialmente com objeto social que contemple no todo ou em parte os
objetivos e finalidades desta “ASSOCIACAO”, na propor¢do dos recursos e
bens alocados por cada um desses entes nos termos do(s) Contrato(s) de
Gestao efetivamente celebrado(s) com a “ASSOCIACAQ"".

Paragrafo Primeiro — Na hipotese de a “ASSOCIAGAO” perder as
qualificagbes indicadas no caput, o respectivo acervo patrimonial disponivel
adquirido com recurso publicos durante o periodo em que perdurou a
qualificagao perdida, incluindo os legados e doagdes que lhe foram destinados,



bem como os excedentes financeirts decorrentes das suas atividades, sera
transferido exclusivamente em favor de outra pessoa juridica qualificada nos
termos das leis mencionadas no caput, que tenha preferencialmente a mesma
area de atuacao da “ASSOCIAGAQ”, ou, na falta de pessoas juridicas com
essas caracteristicas, ao Municipio, ao Estado ou a Unido, conforme o caso, na
proporgao dos recursos e bens alocados por cada um desses entres nos termos
do(s) Contrato(s) de Gestao efetivamente celebrado(s) coma “ASSOCIACAO”.

Paragrafo Segundo — E vedada a distribuicdo de bens ou parcela do patriménio
da “ASSOCIACAQ” em favor de pessoa fisica, associada ou néo, inclusive em

razao de desligamento, retirada, expulsao ou falecimento do associado.

Passa o Capitulo Xl a tratar do assunto: Das Disposigées Gerais, com os

seguintes artigos assim redigidos:

Artigo 45° - O exercicio social terd inicio no dia 1° (primeiro) de janeiro e

terminara no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

Artigo 46° - Os casos omissos ou obscuros no presente estatuto serdo
resolvidos pelo Conselho de Administragéo e referendados pela Assembleia

Geral.

N&o havendo mais assuntos a serem tratados e votados, a PRESIDENTE DA
ASSEMBLEIA suspendeu a Assembleia, marcando o tempo necessario para a
redacao desta Ata de Assembleia Geral Extraordinaria, tendo que foi lida e
assinada pela Presidente da Assembleia e pelo Secretario, bem como pelos
presentes em lista de presenca, dando termos finais ao expediente da
Assembleia as 16h07 do dia 02 de Margo de 2024.

S&o Paulo, 02 de Maro de 2024. ) R ey

PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA - Caué Peteigggoscéno >

. e
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SECRETARIO DA ASSEMBLEIA - Leandro Alves
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ESTATUTO SCCIAL

“ASSOCIACAO” NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS —
SAO PAULO -ANCLIVEPA-SP

CNPJ: 45.877.305/0001-14

Capitulo |

Da Denominag¢do, Duracdo, Sede e Finalidade.

Artigo 1° - ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS
ANIMAIS - SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP, doravante simplesmente designado
“ASSOCIACAO”, fundada em 29 de julho de 1975, é uma “ASSOCIACAOQ” civil de direito
privado, auténoma, apartidaria de interesse social, com fins ndo econdmicos, com prazo
indeterminado de duragdo, com sede e foro na Cidade de S3o Paulo, Estado de S3o
Paulo, na Rua Ulisses Cruz, 285, Bairro: Tatuapé, CEP: 03077-000,‘ podendo manter

dependéncias em qualquer lugar do territério nacional e do exterior.

Paragrafo Unico — A ASSOCIACAO sera regida pelo presente Estatuto, pela Lei

10.406/2002 e pelas demais disposicoes legais que ihe forem aplicaveis.
Artigo 22 - A “ASSOCIACAO” tem por finalidades:

l. Congregar os médicos veterinarios e graduandos em medicina veterinaria,
militantes ou n3o na clinica veterinaria de pequenos animais de todo
territorio nacional;

1. Propugnar pela unido da classe juntamente com outras entidades;

1. Organizar e promover congressos, Cursos, palestras, conferéncias,
seminarios, reunides de carater cientifico (presenciais ou a distancia),
visando o aprimoramento técnico-cientifico de seus associados e da classe
veterinaria;

V. Incentivar a pesquisa nias muitiplas areas das ciéncias bioldgicas; §

PRENOTADO} 7 \
20 RCPJ-SP




VI,

VII.

VIII.

XI.

XIl.

X1,

Promover e participar de eventos e.ivc'vendo a .linica du p2quenos animais,
ou outros campos relativos a medicina veterinaria, divulgando as atividades
junto a comunidade;

Manter intercAmbio com as demais entidades classistas, estaduais, nacionais
e internacionais, visando o fortalecimento da clinica veterinaria de pequenos
animais;

Conceder segundo a legislagdo pertinente o titulo de especialista na area
afeta; ‘

Representar e prestar servigos técnicos-cientificos, remunerados ou
gratuitamente, juntos a érgaos publicos e privados em assuntos ligados a
medicina veterinaria;

Promover a atualizagdo de seus associados, através de publicagdo periodicas
de informativos, boletins, revistas ou qualquer outro meio de midia que
achar necessaria;

Fortalecer o desenvolvimento financeiro, administrativo e comercial dos
associados da “ASSOCIACAO” Nacional de Clinicos Veterinarios de Pequenos
animais — S3o Paulo — ANCLIVEPA-SP, através de agBes autorizadas pela
Diretoria Executiva. A regulamentacdo desta atividade devera ser descrita
em regulamento interno préprio que sera elaborado e aprovados pela
Diretoria Executiva e homologado pelo Conselho de Administragao;
Regulamentar-se nas devidas instancias para oferecer cursos de nivel
técnico, superior e/ou pés-graduagdo, estimulando, atuando e fomentando
a investigacdo, pesquisa cientifica e extensdo de servigos a comunidade. As
regulamentagdes destas atividades deverdo ser descritas em regulamentos
internos proprios elaborados e aprovados pela Diretoria Executiva e
homologado pelo Conselho de Administragao;

Participar, incentivar e apoiar a¢des voltadas a protegdo e conservagao do
meio ambiente, da vida dos animais de estimag&o, silvestres e marinhos);
Podera celebrar convénios, acordos ou contratos, com pessoas fisicas e

juridicas, de direito publico ou privado, no Pais e no exterior;

)
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XIV. Desempenhar outras atividades weccrrenies wu corelaias as advidades
supra descritas, bem como promover atividades de relevancia publica e

social;

Paragrafo Primeiro — Para atingir suas finalidades a “ASSOCIACAQ” podera construir e

destituir quantas “comissdes interdisciplinares” se fizer necessarias.

Paragrafo Segundo — Em assuntos de interesse da maioria do quadro associativo, a
ASSOCIACAO tera legitimidade para representar os seus filiados judicial ou
extrajudicialmente, através de profissional devidamente habilitado, a ser contratado

pela Associagao;

Paragrafo Terceiro — A “ASSOCIAGAO” podera criar, instalar e manter em todo o
territorio Nacional e Internacional, Unidades Prestadoras de Servicos para melhor

atendimento de suas finalidades.

Paragrafo Quarto —No desenvolvimento de suas atividades, a “ASSOCIAGAQ” observara
os principios da Legitimidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Economicidade
e da Eficiéncia, e ndo fara qualquer discriminacdo de origem, raga, cor, sexo, género,
nacionalidade, credo politico ou religioso, e quaisquer outras formas de discriminagao,
prestando servigos gratuitos e permanentes, sempre que possivel ou sempre que se

fizer conveniente;

Artigo 32 - A “ASSOCIAGAO” ird se dedicar as suas atividades por meio da execugdo
direta e indireta de projetos, programas ou planos de acdes, por meio de doacoOes e
servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes com fins ndo econdmicos e/ ou

6rgdos do setor publico que atuam em dreas afins.

Paragrafo Unico — A “ASSOCIAGAO” ndo autoriza ou credencia profissional a oferecer
qualquer tipo de servico em seu nome, ndo permitindo que nenhuma organizagao ou
ninguém utilize sua(s) marca(s), sem o consentimento prévio e expressa autorizagao por

escrito do Presidente da “ASSOCIAGAQ” .

Artigo 42 - A “ASSOCIACAOQ” disciplinara seu funcionamento por meio de ordens

normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e ordens executivas, emitidas pala

¥ III A X
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Diretoria, podendo, ainda, adotar um regimen<c iaterso a ser ap-ovaco pela Diretoria e

homologado pela Assembleia Geral.

Artigo 52 - A “ASSOCIACAO” n3o distribuird entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operécionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participacdes ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediantes o exercicio de suas
atividades, e que os aplicarad integralmente na consecucdo da respectiva finalidade
social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo patrimonial ou fundo de

reserva.

Paragrafo Unico — A condigdo estabelecida no caput, ndo se aplica para os pagamentos
de honorarios pelos “servigos profissionais” efetivamente prestados nas atividades fins

da “ASSOCIAGCAO”.

Capitulo 1l

Dos Associados — Admissao, Direitos e Deveres, Suspensdo e Exclusdo

Artigo 62 - A “ASSOCIAGAO” ¢é constituida por nimero ilimitado de associados, maiores
de 18 anos, que passam, por livre escolha, a compor seu quadro social apds a assinatura

da ficha de cadastro, sendo distinguidos nas seguintes categorias:

ks Associados lIdealizadores: pessoas fisicas, que idealizaram a criagdo da
“ASSOCIACAO” e viabilizaram a sua Fundac3o;

Il Associados Fundadores: pessoas fisicas signatarias da Ata de Assembleia de
Constituicao;

. Associados Efetivos: pessoas fisicas, indicadas pelo Conselho de
Administracdo que tenham participado das atividades da “ASSOCIACAQ”,
por prazo ndo inferior a 5 (cinco) anos consecutivos, sem faltas ou sangdes

administrativas, das quais serdo convidadas a comporem a categoria, com a
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aprovacao da Diretoria Executiva, e gue coriporinam previamente v quadro
como associados contribuintes também por no minimo 5 (cinco) anos;

V. Associados Contribuintes: pessoas fisicas que venham a contribuir
mensalmente, em pecunia, com a “ASSOCIACAO”.

V. - Associados Beneméritos: toda pessoa fisica que seja considerada
merecedora deste titulo, em razdo da sua contribuicio para a
“ASSOCIACAO” ou para a comunidade.

VI Associado Honorario: toda pessoa fisica, que a convite da Assembleia venha
ingressar na “ASSOCIAGAO” através desta categoria, por tratar-se de notdrio
representante do idedrio objetivado, das causas e ideias que representa,
desde que aprovado pelo Conselho de Administracdo, em razdo da sua

contribuigdo para a “ASSOCIAGAO” ou para a comunidade;

Artigo 72 - Todas as pessoas fisicas interessadas em ingressar no quadro social da
“ASSOCIAGAO” deverdo solicitar sua inscricio mediante a apresentacio de proposta
que sera submetida a Diretoria Executiva e Homologada pela Assembleia Geral, que a
seu critério, podera aprovar ou ndo, na qual constard a qualificagdo, endereco,

profissao.
Artigo 82 - S3o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

l. Participar de todos os eventos promovidos pela “ASSOCIACAQ”;

Il Apresentar a diretoria sugestdes compativeis com os objetivos da
“ASSOCIACAD”;

11, Requerer a convocagdo da Assembleia Geral, desde que haja a anuéncia
formal de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados;

V. Ter acesso ao teor integral do Estatuto Social da “ASSOCIACAO”;

V. Possuir voz e voto nas Assembleias Gerais, salvo os associados Contribuintes,

Beneméritos e Honorarios, que ndo terdo direito a voto;

VI. Somente os Associados Idealizadores, Fundadores e Efetivos ou
exclusivamente pessoas indicadas por esses, que sejam associados ou n3o,
poderdo ser eleitos para compor o Conselho de Administracdo, a Diretoria

Executiva e o Conselho Fiscal; / J\
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VIL.

VI

Incluir, com 30 (trinta) dias de antecedencia, itens na pauta de discussdo das
Assembleias Gerais;

Ter acesso aos dados contabeis da “ASSOCIAGAQ”, devendo as informacdes
ser solicitadas com antecedéncia a Diretoria Executiva, sendo analisada na
sede da “ASSOCIACAO”, em horarios previamente agendados;

Desejar desligar-se da “ASSOCIAGAQ” devera fazé-lo mediante envio de
pedido por escrito, dirigido a Diretoria, a qual promovera o seu desligamento

e submetera a homologacao pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — Os direitos dos associados estdo condicionados & observancia da

pontualidade no cumprimento de suas obrigagdes;

Artigo 92 - S3o deveres dos Associados:

Il

VL.

VII.

VIIL

Prestar a “ASSOCIACAO” cooperagdo moral, material e intelectual,
comparecendo as Assembleias Gerais, quando convocados, propondo,
discutindo e cotando as matérias de interesse;

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as disposicdes regimentais e as
deliberacdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

Zelar pelo bom nome da “ASSOCIACAQ” atuando em conformidade com seus
principios e finalidades;

Pagar pontualmente as contribuicdes definidas;

Comunicar, por escrito, a Diretoria, toda e qualquer alteracdo em seus dados
cadastrais.

Prestar o devido respeito e acatamento a todos os membros do corpo
diretivo, demais associados e colaboradores, independentemente do
ambiente em que se encontrar;

Agir com conduta proba e ilibada, moral, ética e retid3o, ndo apenas quando
se encontrar representando a “ASSOCIACAQ”, assim como na condugdo de
sua vida privada e profissional;

Comunicar formalmente a Diretoria sempre que tiver conhecimento de fatos
ou situagBes que tenham o cond3do de prejudicar ou denegrir a imagem da

,

“ASSOCIAGAO”, bem como, de qualquer um de seus representantes; ~ &

f
\

PRt TADO U2 3/‘ \‘
20 RCFJ-SP




Artigo 102 - S3o requisitos para exclusio de associados por justa causa:

l. Violagdo do presente Estatuto e demais disposi¢des legais e vigentes;

Il. Desvio de finalidade da “ASSOCIACAQ”;

Il Quaisquer motivos que infrinjam a ética da “ASSOCIAGAO”, que poderdo
estar descritas em Regimento Interno;

V. Cometimento de crimes de qualquer natureza;

V. Deixar de comparecer a 4 (quatro) reunides consecutivas da Assembleia,
salvo em excegodes aprovadas pelo Presidente;

VI. Falta de pagamento de 2 (duas) parcelas consecutivas das contribui¢bes
associativas.

VII. Proferir ataques a imagem da “ASSOCIAGAO”, a honra de qualquer de seus
membros, utilizar indevidamente o nome ou qualquer imagem ou sinal que
identifique a “ASSOCIACAQ” ou seus membros;

VIll.  Utilizar-se da “ASSOCIACAQ” para obter vantagens indevidas de qualquer
natureza, ou praticar quaisquer atos que afrontem a Lei n? 12.846/2013 (Lei

Anticorrupgao);

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificagao extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar do recebimento da

comunicagao;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo serd decidida em
reunidao extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos

diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido, a Assembleia Geral, o quali deverd, no prazo de 10 (dez) dias corridos
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagao extrajudicial, manifestar a
intencdo de ver a decisao da Diretoria Executiva, ser objeto de deliberagao, em ultima

instancia, por parte da Assembleia Geral; \\\ .
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Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo; ndo verad o associado
odireito de pleitear indenizagdo ou compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo

for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido,

mediante o pagamento de seu débito junto ao Setor Financeiro da “ASSOCIAGAQ”;

Artigo 112 - Os Associados nao respondem, pessoalmente, solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigacGes contraidas em nome da entidade, salvo em caso de dolo, ma-fé ou

violacdo deste Estatuto;

Capitulo 11l

Da Assembleia Geral

Artigo 122 - A Assembleia Geral e o 6rgao deliberativo soberano dal“ASSOCIACﬂO”, e
se reunira ordinariamente 1 (uma) vez por ano e extraordinariamente sempre que
convocada por qualquer dos membros da Diretoria, por qualquer dos membros do

Conselho de Administragdo ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo unico— A Assembleia Geral sera sempre realizada de forma presencial na sede

social da “ASSOCIAGCAO” conforme Edital de Convocacdo.

Artigo 132 - A Assembleia Geral sera convocada com prazo minimo de 48 (quarenta e
oito) horas de antecedéncia, por meio de comunicagdo formal por escrito aos
associados, podendo ser realizadas mediante a fixacdo de edital na sede da
“ASSOCIACAQ”, por meio de carta registrada e/ou por correspondéncia eletronica (e-

mail).

Artigo 142- A Assembleia Geral serd instalada e conduzida por membro do Conselho de
Administragdo ou pelo Diretor Presidente da “ASSOCIAGAQ”, desde que presentes em
primeira chamada ao menos 1/3 (um tergo) dos associados e qualquer nimero em

segunda chamada, 30 (trinta) minutos depois, exceto nos casos em que este estatuto

social exigir guérum especial.



Paragrafo Primeiro — Os associados ausentes poderdu ser representacos por
procuradores, mediante apresentagao de instrumento de mandato contendo

expressamente todos os poderes delegados.

Paragrafo Segundo — Um procurador sé podera representar em Assembleia um Unico

associado ausente.

Paragrafo Terceiro — Todas as decisées da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos associados presentes, exceto nos casos em que este estatuto social exigir

numero diferente.
Artigo 152 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

l. Eleger os Membros do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal na forma
deste Estatuto;

I. Destituir os Membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
Diretoria;

Il Decidir sobre alteracdo no estatuto;

V. Deliberar a respeito da dissolu¢io da ASSOCIACAO e liquidacdo de seu
patrimonio, conforme previsto neste Estatuto e na legislagao aplicavel;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alinear, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

VI. Deliberar sobre os casos omissos nado previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico: Para as deliberacdes a que se referem aos incisos Il e Ill e IV é exigido
o voto de dois tercos (2/3) dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada
com esta finalidade, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria

absoluta dos associados, ou com menos da metade (1/2) nas convengdes seguintes.

Artigo 162 - S30 6rgdos da administracdo da “ASSOCIACAQ”.

l. Assembleia Geral
I. Conselho de Administracdo;
[, Diretoria Executiva;

V. Conselho Fiscal.

e
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Paragrafo Primeiro - As regras procedimentais pard funcionamento dos érgaos poderao

ser regulamentadas em Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administragéo;

Paragrafo Segundo — Os membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria ndo sdo
pessoalmente responsaveis pelas obrigacbes que contrairem em nome da
“ASSOCIAGAO” e em virtude de ato regulamentar de gestdo. Respondem, porém, civil
e criminalmente, pelos prejuizos que causarem, quando procederem, dentro de suas
atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo, ou com violagao da lei, do estatuto social ou

do regimento interno, se este vier a ser elaborado.

Artigo 172- A “ASSOCIACAO” adotara praticas de gest3o administrativa, necessarias e
suficientes, para coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e

vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Capitulo IV

Do Conselho de Administragdo

Artigo 182 - O Conselho de Administragdo e o 6rgao de deliberacdo da “ASSOCIAGAO”,
composto por até 5 (cinco) membros, sendo 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente,

com mandato de 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) reconducao.

Paragrafo Primeiro — O Primeiro mandato da metade dos membros eleitos para o

Conselho de Administracdo sera de 2 (dois) anos, permitida 1 (uma) reconducao.

Paragrafo Segundo — Os Conselheiros nao receberdo remuneracdo pelos servicos que,
nesta condigdo, prestarem a “ASSOCIAGAO”, ressalvada a ajuda de custo pelas reunides

das quais participarem.

Artigo 192 - O Conselho de Administracao sera composto por:

. Até 55 % (cinquenta e cinco por cento) no caso de "ASS()CIACﬁO” civil, de

membros eleitos dentre os membros ou os associados; l\
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I 35 % (trinta e cinco por cento) de meinuros eleitus pelus deinais integrantes
do Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

1. 10 % (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade;

Paragrafo Primeiro — Os Conselheiros n3o poderdo ser cdnjuges, companheiros ou
parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, de
Governadores, Vice-Governadores, Secretdrios de Estado, Subsecretérios de Estado,
Deputados Estaduais, Prefeitos, Vice-Prefeitos, Secretarios Municipais, Subsecretarios
Municipais e Vereadores e nem servidores publicos que detenham cargo comissionado

ou funcdo gratificada, de onde, esta estruturada filial da entidade.

Paragrafo Segundo — Em caso da vacancia de cargo de Conselheiro, a Assembleia Geral

deverd indicar um substituto para ocupar a vaga.

Artigo 202 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a no minimo 3 (trés) vezes por ano
ordinariamente, e extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou Vice-

Presidente.

Paragrafo Primeiro — As decisdes de Conselho de Administracdo serdo tomadas por
maioria de votos dos seus membros, salvo nas hipdteses em que se exige maioria de, no

minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Paragrafo Segundo — Diretor Presidente poderd assistir as reunides do Conselho de

Administragdo, mas sem direito a voto.

Artigo 212 - As reunides do conselho de administracio serdo convocadas com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mediante carta registrada ou
correspondéncia eletrénica (e-mail) ou edital afixado na sede da entidade, indicando a
data, a hora e o local da reunido, assim como a Ordem do Dia ou Agenda. Ficara
dispensada a convocagdo quando estiver presente a totalidade dos membros em

exercicio do Conselho.

Paragrafo Primeiro — As deliberagbes do Conselho de Administragdo deverdo ser

registradas em atas de suas reunides, assinada por todos os membros presentes. &
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Paragrafo Segundo — Os conselheiros eleitos ou Indicados para a Diretoria da

“ASSOCIACAO” deverdo renunciar ao assumirem as respectivas fungdes executivas.

Artigo 222 - Compete ao Conselho de Administracao:

VI,

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Garantir a atuagao da “ASSOCIACAO” no cumprimento de seus objetivos,
bem como definir politicas, diretrizes e linhas de atuagao, fixando o ambito
de atuagdo da entidade para consecugao do seu objeto e decidindo 0s casos
omissos na forma da lei e do Estatuto Social;

Eleger o seu Presidente e Vice-Presidente;

Designar internamente ou contratar externa mente os membros da Diretoria;
Fixar as atribuicbes e a remuneragao da Diretoria, bem como fiscalizar a
execucdo de seus atos, verificando o cumprimento de seus deveres legais e
estatutarios;

Emitir pareceres sobre alteracdes do Estatuto do Social, para posterior
apreciacdo da Assembleia Geral;

Aprovar em conjunto com a Assembleia Geral sobre a extingdo da
“ASSOCIAGCAQ”, mediante voto favoravel de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de
seus membros;

Aprovar o plano de trabalho, a proposta de orcamento, o programa de
investimentos e a proposta de contratos de gestao;

Aprovar a empresa de auditoria externa (quando aplicavel);

Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contébeis e as contas anuais da entidade, com
o auxilio de auditoria externa, se necessario;

Convocar Assembleia Geral Extraordinaria a qualquer tempo;

Aprovar o Regimento Interno da “ASSOCIACAQ” que deverd dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;
Aprovar, por maioria de 2/3 (dois tergos), o Regulamento da Compras e
Contratacbes da “ASSOCIAGAO”, que devera dispor sobre contratagoes de
obras e servi¢os, bem como sobre o procedimento de compras/ alienagdes e
o plano de cargos, salarios e beneficios dos empregados da “ASSOCIACAQ”,

no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade,

/;1
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Xlil.

XIV.
XV.
XVI.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

da impessoalidade, da moralidace, da igualdade, ua publicidade, da
probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

Aprovar e encaminhar ao érgio supervisor da execucdao de contrato de
gestao, os relatorios gerenciais e de atividades da “ASSOCIACAQ”,
elaborados pela diretoria;

Encaminhar as contas a Assembleia Geral com seu parecer;

Examinar os livros de escrituragdo da “ASSOCIACAQ”;

Opinar e emitir pareceres, inclusive para a Assembleia Geral, sobre relatdrios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacoes patrimoniais
realizadas pelo Diretor Administrativo-Financeiro, podendo, para tanto,
determinar a Diretoria que providencie o apoio de técnicos especializados;
Requisitar ao Diretor de financas, a qualquer tempo, documentagdo
comprobatéria das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela
“ASSOCIACAD”;

Deliberar sobre a aceitagdo de doacdes condicionadas ou gue possam
acarretar encargos a “ASSOCIACAO”:

Analisar propostas de venda ou imposicdo de gravames aos bens da
“ASSOCIACAO” e, na hipétese de parecer favoravel, encaminha-las a
Assembleia Geral para deliberagdo, sempre acompanhadas, das propostas
detalhadas e da exposigdo de motivos;

Deliberar quanto a proposta de doacio de bens da “ASSOCIACAQ”;

Artigo 232 - Ao presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua falta, ao Vice-

presidente, compete coordenar as atividades deste Conselho, acompanhar as atividades

da ASSOCIACAO, além das demais atribui¢des previstas neste Estatuto e/ou que lhe

forem concorridas pelo préprio Conselho de Administracao.

Artigo 242 - Com vistas a ser qualificada com Organizacao da Sociedade Civil nos Estados

e Municipios do Brasil, a ASSOCIACAO podera criar conselho de Administragdo

Especifico, para atender as respectivas legislacdes.
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Capitulov

Da Diretoria

Artigo 252 - O 6rgdo executivo da “ASSOCIAGAQ” é a Diretoria, designada pelo Conselho
de Administracdo, e serd composta de 2 (dois) a 4 (quatro) membros, sendo
necessariamente 1 (um) Diretor Presidente (que tera voto de qualidade nas decisdes da

Diretoria), 1 (um) Diretor Administrativo-Financeiro.

Paragrafo Primeiro — O mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida

a reeleicao.

Paragrafo Segundo — N3o poder3 se eleito membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica, estendendo-se a vedagdo
aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral

ou por afinidade, até o segundo grau;

Paragrafo Terceiro — Os membros da Diretoria poderdo receber remuneracdo pelos
servicos que, nesta condicdo, prestarem a “ASSOCIAGCAO”, dentro dos limites

estabelecidos pela legislagao.

Paragrafo quarto — Os cargos que vagarem durante o mandato serdo preenchidos por

indicagao da Diretoria, em reunido especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo quinto — para os cargos que vagarem durante a realizagdo de alguma reuniao
da Diretoria e/ou Assembleia, podera ocorrer, na prépria reunido e/ou Assembleia, a
indicacao de novo Diretor para o cargo vago, devendo ser homologado pelo Conselho

de Administragao a referida nomeacao.

Artigo 262 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus

membros.

@]
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Paragrafo Primeiro — A Diretoria reunir-se-a cormn-a presenga de metade mais um dos
seus membros no horério previsto, e com qualquer nimero de participantes 30 (trinta)

minutos mais tarde.

Paragrafo Segundo - As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria de votos dos
participantes, cabendo ao Presidente o voto de desempate, sendo que as atas dessas

reunides serdo assinadas por todos os membros presentes.

Artigo 272 - S3o Condicdes de elegibilidade para os cargos da Diretoria, estar em gozo
dos direitos de associados efetivos ha mais de trés anos, e para o caso de ndo associados,
possuir formacao superior em Administragdo de Empresas, Economia, Contabilidade ou

Direito a mais de 5 (cinco) anos.
Artigo 282 - Compete a Diretoria:

i Administrar e gerir 0s negdcios sociais, zelando pelos bens, direitos e
interesses da “ASSOCIAGAQ”;

1. Executar as deliberacdes tomadas nas Assembleias Gerais e nas suas proprias
reunioes;

M. Receber e apreciar as propostas dos associados acerca da destinacdo dos
recursos da “ASSOCIACAO” para novos projetos;

V. Elaborar e encaminhar a Assembleia Geral, com base nas solicitagdes e
sugestdes recebidas, propostas para a destinagdo dos recursos da
“ASSOCIACAOQ” para novos projetos, que julgue compativel com suas
finalidades sociais;

V. Elaborar as contas da “ASSOCIACAOQ”, ao final de cada exercicio social, e

submeté-las a aprovagdo da Assembleia Geral;

VI. Elaborar e submeter a Assembleia Geral o relatério anual de atividades da
“ASSOCIACAO”;
VILI. Executar a programacao anual de atividades da “ASSOCIAGAO”;



Artigo 292 - Compete ao Diretor Presidente:

M.

VI.

VII.

VIIL.

Xl.

XII.

Convocar as Assembleias Gerais e as reuniGes da Diretoria, presidindo-lhes
os trabalhos;

Representar a ASSOCIAGAO em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente,
perante terceiros, quaisquer repartigdes publicas federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias e sociedades de economia mista;
Fiscalizar tudo quanto pertencer & ASSOCIAGAO, cumprindo e fazendo
cumprir esse Estatuto;

Apresentar Relatério de sua gestdo e propor medidas que lhe parecam
necessarias ao seu progresso;

Assinar as atas das Assembleias Gerais, das reunidoes da Diretoria e das
sessGes ordinarias e extraordinarias;

Assinar, na auséncia do Diretor Administrativo-Financeiro cheques,
obrigacdes e demais documentos referentes as operagdes financeiras;
Aprovar programas e iniciativas de qualquer natureza referente a medicina
veterinaria e a clinica de peguenos animais;

Tomar qualquer providéncia de natureza administrativa ndo prevista neste
Estatuto;

Constituir procuradores com os poderes “ad-judicia” e especiais, com
poderes expressos e prazos determinados. (para o caso de processos
administrativos, extrajudiciais e judiciais contra a ANCLIVEPA-SP).

Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

Dirigir e supervisionar todas as atividades da ASSOCIAGAO, podendo, para
tanto, admitir e dispensar empregados, regidos pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho, bem como, contratar a locacdo de servicos de trabalhadores
eventuais e sem vinculo empregaticio, quando for o caso;

Definir os parametros de atuacdo das areas de compras, contabilidade,
recursos humanos, financeira, seguranga e medicina do trabalho bem como

_'b: .
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operacdes e facilities;
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X1

Desenvolver, acompanhar e avaliar, sempre que necessario, a execugao das
atividades relacionadas ao(s) Contrato(s) de Gest&o ou Parceria(s) firmada(s)

pela “ASSOCIACAQ”, entre outros;

Paragrafo Unico — O Presidente sera substituido, nos impedimentos temporarios, por

outro Diretor, por ele designado.

Artigo 302 - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro

VI

Vil.

VIIL.

Acompanhar o desdobramento do planejamento estratégico e das diretrizes
operacionais em agdes a serem implementadas;

Desenvolver acdes integradas aos projetos da “ASSOCIAGAO”;

Em conjunto com o Diretor Presidente ou por profissional por ele indicado,
identificar oportunidades, avaliar a viabilidade e fazer recomendacdes sobre
novos investimentos, visando garantir a missdo e objetivos dos
equipamentos geridos pela “ASSOCIACAQ”;

Apresentar relatorios de receitas e despesas, quando forem solicitados;

E responsavel pelas atividades diarias das areas de compras, contabilidade,
recursos humanos, financeira, seguranga e medicina do trabalho bem como
operacdes e facilities;

Apresentar ao Conselho de Administracdo a escrituracdo da entidade,
incluindo os relatorios de desempenho financeiro, contabil e as operacées
patrimoniais realizadas;

Conservar exclusivamente nas dependéncias da “ASSOCIACAO”, sob sua
guarda a responsabilidade, os documentos relativos a area financeira da
“ASSOCIACAO”;

Manter numerario em estabelecimento bancario;

Responsabilizar-se pela prestacdo de contas dos trabalhos efetuados e da
gestao financeira da “ASSOCIACAQ”

Coordenar e gerenciar os projetos da “ASSOCIAGAQ” em todas as areas,

acompanhando o seu desenvolvimento e o cronograma financeiro e

s
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produzindo prestacdo de contas financeiras e de resultados segundo
especificacbes dos 6rgaos aos quais os projetos se vinculem;

Xl. Definir politicas e objetivos especificos da geréncia de operagdes;

Artigo 312 - Os Diretores serdo substituidos, nos desfalques ou impedimentos

temporarios, por outro Diretor a ser designado pelo Conselho de Administragado.

Artigo 329 Serdo considerados nulos e sem qualquer efeito em relagdo a
“ASSOCIACAO” os atos de qualquer Diretor, Conselheiro, funciondrio, associado, ou
procurador que a envolverem em obrigagdes ou negdcios estranhos aos objetivos
sociais, tais como atestados de qualquer natureza, fiangas, avais, endossos ou quaisquer

outras garantias em favor de terceiros.

Paragrafo Primeiro — todos os documentos que importem em obrigagdes ou
responsabilidades para a “ASSOCIAGAQ”, tais como as escrituras de qualquer natureza,
letras de cambio, cheques, ordens de pagamento, contratos, convénios, termos de
parcerias, recibos de quitagdo de bens alienados, documentos de qualquer natureza a
serem apresentados em certames licitatorios, e demais documentos aqui nao
especificados, serdo assinados, ISOLADAMENTE pelo Diretor Presidente ou Diretor

Financeiro-Administrativo;

Paragrafo Segundo — Os documentos de assinatura de Termos de Colaboragdo com ente
publico, contratos em que a “ASSOCIACAQ” seja assim a prestadora de servigos, ou em
contratos em que seja tomadora de servigos e/ou CONTRATANTE, que representem
valores mensais superiores a 100 (cem) saldrios-minimos deverdao ser assinados,

CONJUNTAMENTE pelo Diretor Presidente e o Diretor Financeiro-Administrativo.

Artigo 332 As procuracdes outorgadas pela “ASSOCIAGAO” serdo assinadas
ISOLADAMENTE pelo Diretor Presidente e o Diretor Administrativo-Financeiro, e
deverdo especificar os poderes conferidos, e, com excecdo daquelas destinadas a fins

judiciais, conterdo um periodo de validade limitado.
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Capitulo VI
Do Conselho Fiscal

Artigo 342 - O Conselho fiscal sera constituido de 1 a 3 (um a trés) membros eleitos
durante a realizacao da Assembleia Geral, podendo haver reelei¢des consecutivas ou
alternadas, em sua composi¢do parcial ou total os quais ndo poderdo ocupar
simultaneamente outro cargo nos orgdos de administracdo, bem com, ndo poderdo ser

remunerados.

Paragrafo Unico — O mandato do Conselho Fiscal serd de 4 (quatro)anos, sendo

permitida a reeleigdo.
Artigo 352 - Compete ao Conselho Fiscal:

I: Examinar os livros de escrituracdo da “ASSOCIAGAO”, bem com as contas da
Diretoria;

I. Opinar sobre os balangos, inventdrios, e relatérios de desempenho
financeiro e contabil, bem com sobre as operacées patrimoniais realizados,
emitindo pareceres para os organismos superiores da “ASSOCIACAO”;

. Requisitar ao Diretor Executivo, a qualquer tempo, documentagdo

comprobatoria das operagbes economico-financeiras realizadas pela

“ASSOCIACAQ”;

V. Acompanhar o trabalho de auditores externos independentes, quando
necessario;

V. Convocar extraordinariamente Assembleia Geral, quando necessario;

VI, Fazer cumprir as disposices constante deste Estatuto, regulamentos

aprovados pela Assembleia Geral, e resolugdes da Diretoria;

VII. Emitir parecer sobre eventuais irregularidades fiscais.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses
e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo da Diretoria,

Assembleia Geral, pela maioria dos seus membros, ou por requerimento de 2/3 dos

associados quites com as obrigagdes sociais. ‘\‘-\ )
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Paragrafo Segundo — As resolugdes do Conselho Fiscal sé poderdo ser tomadas por

maioria absoluta.

Artigo 36° - E vedada a percepgao de remuneragao ou subsidio, a qualquer titulo, pelos

membros do Conselho Fiscal.

Capitulo VII
Da Concessao de Titulos

Artigo 372: A “ASSOCIACAOQ” poderd conceder em ambito regional ou nacional os

seguintes titulos:

I Médico Veterinario do Triénio
Il Médico Veterinario Emérito; e

. Especialista ou correlato, obedecida a legislagao vigente.

Paragrafo Primeiro — Estes titulos serdo concedidos a médicos veterinarios brasileiros
ou estrangeiros, portadores de diploma legalizados de acordo com a Lei 5517 de 23 de
outubro de 1968 e inscritos no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, quando

brasileiros.

Paragrafo Segundo — A forma de concessdo sera regulamentada por regimento proprio

aprovado pela Assembleia Geral.

Capitulo VIII

Do Patrimonio e Receitas

Artigo 382 - O patriménio da “ASSOCIAGAO” sera constituido de bens e direitos,

regularmente adquiridos, em especial, bens moveis, iméveis, veiculos, agdes, quotas de
participacdo societdria, apdlices de dividas publicas. %) *
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Artigo 392 - Constituem receitas da “ASSOCIACAQ” as contribuigbes de pessoas fisicas
e juridicas; auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido,
Estado, Municipios ou autarquias; doac¢des, cessoes, auxilios e legados; recursos
financeiros obtidos por termos de parcerias, acordos, convénios ou contratos firmados
com ferceiros, nacionais ou internacionais; produtos de operagoes de créditos, internas
e externas para financiamento de servicos; rendas da participagdo em empresas e
empreendimentos, nos quais a “ASSOCIAGAO” participe ou venha participar; receitas
de comercializacdo de produtos e mercadorias; prestagao de servigos relacionados com
seus objetivos sociais; locagdo de espago; juros bancarios e outras receitas financeiras;
rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua propriedade;
receitas de producdo; renuncia e incentivo fiscal;, recebimentos de direitos autorais;
rendas obtidas com atividades econédmicas meio, realizadas para obteng¢do de recursos
destinados ao patriménio; recebimento de “royalties”; recursos internacionais, e serao

destinadas & manutenc3o das finalidade da “ASSOCIAGAO”;

Artigo 402 - Toda origem de receita ou patriménio da “ASSOCIAGAO” ndo pode implicar
sua subordinacio ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com suas
finalidades, nem arriscar sua independéncia, mantendo-se fiel aos seus valores e

principios, estando livre e desembaragada de qualquer vinculo;

Paragrafo Primeiro — A “ASSOCIAGAO” aplicard integralmente suas rendas, seus
servicos, seus recursos, e eventual resultado operacional na manutengao e

desenvolvimento das finalidades institucionais;

Paragrafo Segundo — A “ASSOCIAGAQ” aplicara as subvengdes e doages condicionais

recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

Paragrafo Terceiro — Cabera a Assembleia Geral aprovar eventual alienagdo, permuta,
empréstimo de bens patrimoniais da “ASSOCIAGAO”, aceitacdo de financiamento de

bens para o patriménio, apos e consulta ao Conselho Fiscal;

PREMOTADO
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Capitulo IX

Das Prestacdes de Contas

Artigo 412 - A prestagdo de contas devera ser feita:

i Observando-se as regras previstas na Legislacdo vigente, e seus
regulamentos, além de prazos e normas de elaboragdo, constantes do
instrumento de parceria e do plano de trabalho;

Il Devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacio
do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestacao de contas;

M. Observara regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposicbes e procedimentos estabelecidos
conforme previsto no plano de trabalho e no termo de colaboracdo ou de
fomento;

V. Devera conter escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiros de Contabilidade;

V. Devera conter assinatura do Contador responsavel pela escrituracdo,
assumindo a responsabilidade legal pelas informagbes constantes em todas

as escrituragdes e publicagdes contdbeis legalmente obrigatérias;

Paragrafo Primeiro — A prestacdo de contas sera realizada pela Diretoria, encaminhada

ao Conselho Fiscal; e, posteriormente, a Assembleia Geral, para aprovagao final e

homologacao.

Paragrafo Segundo — A “ASSOCIAGAO” publicara, anualmente, em jornal de grande
circulagao no Municipio em que é sediada, dos relatérios financeiros e contabeis e do

relatério de execugdo do contrato de gest3o.
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Artigo 422: A “ASSOCIAGAQ” sempre mantera a escrituragao de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos, mutagdes patrimoniais e aplicagdo em gratuidade, de forma
segregada, do modo a evidenciar o patrimonio, as receitas, os custos e as despesas de

cada atividade desempenhada.

Paragrafo Unico — Os registros contédbeis serdo feitos em livros revestidos de todas as
formalidades legais que asseguram a sua exatiddo, com escrituracdo dentro dos
principios gerais e fundamentais da Contabilidade, e demais normas e pronunciamentos

do Conselho Federal de Contabilidade.

Capitulo X

Da Dissolucdo da Entidade

Artigo 43° - A “ASSOCIACAO” somente podera ser dissolvida por deliberacdo de sua

Assembleia Geral, por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Paragrafo Unico — Entrando a “ASSOCIACAO” em dissolucdo, cabera ao Conselho de

Administragdo estabelecer o modo de liquidacao e escolher o liquidante.

Artigo 442 - Na hipotese de dissolucio da “ASSOCIACAQ”, o pétriménio liguido,
incluindo legados e doagdes que lhe foram destinados, bem como excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, devera ser transferido exclusivamente para
pessoa juridica de igual natureza também qualificada como “Organizacdo da Sociedade
Civil”, nos termos das leis Estaduais e Municipais, assim como da lei 13.019/2014 e suas
alteragoes, conforme o caso, preferencialmente com objeto social que contemple no
todo ou em parte os objetivos e finalidades desta “ASSOCIAGAQ”, na propor¢io dos
recursos e bens alocados por cada um desses entes nos termos do(s) Contrato(s) de

Gestdo efetivamente celebrado(s) com a “ASSOCIACAQ”.



Paragrafo Primeiro — Na hipétese de a “ASSOCIACAQ” perder as qualificacdes indicadas
no caput, o respectivo acervo patrimonial disponivel adquirido com recurso publicos
durante o periodo em que perdurou a qualificagdo perdida, incluindo os legados e
doacgdes que |he foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes
das suas atividades, serd transferido exclusivamente em favor de outra pessoa juridica
qualificada nos termos das leis mencionadas no caput, que tenha preferencialmente a
mesma area de atuacdo da “ASSOCIAGAO”, ou, na falta de pessoas juridicas com essas
caracteristicas, ao Municipio, ao Estado ou a Unido, conforme o caso, na proporg¢ao dos
recursos e bens alocados por cada um desses entres nos termos do(s) Contrato(s) de

Gestdo efetivamente celebrado(s) coma “ASSOCIACAO”.

Paragrafo Segundo — E vedada a distribuicio de bens ou parcela do patriménio da
“ASSOCIACAO” em favor de pessoa fisica, associada ou n3o, inclusive em razio de

desligamento, retirada, expulsdo ou falecimento do associado.
Capitulo XI

Das Disposigbes Gerais

Artigo 452 - O exercicio social tera inicio no dia 12 (primeiro) de janeiro e terminara no

dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano civil.

/:3 Artigo 462 - Os casos omissos ou obscuros no presente estatuto serdo resolvidos pelo
s

Conselho de Administracdo e referendados pela Assembleia Geral.

Sao Paulo, 02 de Margo de 2024.

e

CAUE PEREIRA TOSCANO

Diretor Presidente

Visto do Advogado: %
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

DA ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS - SAO
PAULO - ANCLIVEPA-SP - CNPJ: 45.877.305/0001-14

A ASSGCIACKO ANCLIVEPA-SP, com sede em na Rua Ulisses Cruz, 285, Bairro: Tatuapé, CEP:
03077-000, através de sua Diretoria, devidamente representada por seu Diretor Presidente
Caué Pereira Toscano, CONVOCA através do presente edital, todos os demais associados
habilitados para a Assembleia Geral Extraordindria, que sera realizada na sede da entidade,
na Rua Ulisses Cruz, 285, Tatuapé, Sdo Paulo/SP, no dia 02/03/2024, as 13h00 horas, com a

seguinte ordem do dia:
i. Alteragdo Estatuto Social.

Conforme previsto em nosso Estatuto, se na primeira chamada ndo for contabilizado a
maioria absoluta dos associados como participantes, em segunda chamada, 30 (trinta)
minutos apos a primeira chamada, a Assembleia Geral Extraordinaria, se instaura de acordo
com o quérum previsto na clausula 152 Paragrafo Unico do Estatuto de no minimo metade

dos associados.

Os Associados que ndo puderem comparecer na data e no horario marcados poderdo
nomear procuradores, através de instrumento com firma devidamente reconhecida em

Cartdrio, para representa-los, dando-lhes, inclusive, poder para votar em seu nome.

Estardo impedidos de tomar parte nas deliberaces desta Assembleia Geral todos aqueles

gue se encontrem em débito com suas obrigacdes associativas.

Contando com a presencga e participagdo de todos Associados habilitados (integrantes do
Conselho e Diretoria) a participar da Assembleia Geral e/ou Reunido de Conselho/Diretores,

subscreve-se o presente edital de convocacao.
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Sao Paulo, 19 de fevereiro de 2024. _ ,. B2
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ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE PEQUENOS ANIMAIS — SAO
PAULO - ANCLIVEPA-SP

Neste ato representada pelo seu Diretor Presidente Caué Pereira Toscano



AO 2° OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA
JURIDICA DO ESTADO DE SAO PAULO

DECLARACAO

A ASSOCIACAO NACIONAL DE CLINICO VETERINARIOS DE PEQUENOS
ANIMAIS DE SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP, CNPJ n°45.877.305/0001-14, com sede
na Rua Ulisses Cruz, n°® 285 - Tatuape, Sao Paulo/SP - vem por meio de seu Diretor
Presidente, CAUE PEREIRA TOSCANO, brasileiro, médico veterinario, portador da
Cédula de I|dentidade RG n° 33.934.902-5, inscrito no CPF/MF sob o n°
358.525.168-48, residente e domiciliado a Avenida Mofarrej, n® 275, apto 64, torre
A, declarar que foi publicado chamamento por edital no dia 19/02/2024, que
permaneceu fixado em sede da Anclivepa-SP até a data da Assembleia Geral
realizada no dia 02/03/2024, conforme art. 21 de seu Estatuto.

Nestes termos,

Pede deferimento

Séo Paulo, 02 de margo de 2024
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CAUE PEREIRA TOSCANO

Diretor Presidente
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LISTA DE PRESENCA — ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA —
02/03/2024

DA ASSOCIAGAO NACIONAL DE CLINICOS VETERINARIOS DE
PEQUENOS ANIMAIS — SAO PAULO - ANCLIVEPA-SP - CNPJ:
45.877.305/0001-14
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